VILKAVISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) ) SPRENDIMAS )
DEL VILKAVISKIO SALOMEJOS NERIES PAGRINDINES MOKYKLOS NUOSTATU
PATVIRTINIMO

2022 m. birzelio 30 d. Nr. B-TS-1133
Vilkavigkis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 4 dalimi, 18
straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 43 straipsnio 3 ir 4 dalimis, 58 straipsnio
1 dalies 3 punktu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1 ir 7
punktais, 6 straipsnio 5 dalimi, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio
29 d. jsakymu Nr. V-1164 patvirtintais Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimais,
atsizvelgiant | Vilkaviskio rajono savivaldybés mokykly tinklo pertvarkos 2020—2025 mety bendrajj
plana, patvirtinta Savivaldybés tarybos 2020 m. vasario 28 d. sprendimu Nr. B-TS-316 ,Dél
Vilkaviskio rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2020-2025 mety
bendrojo plano patvirtinimo®, Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybanusprendzZia:

1. Patvirtinti VilkavisSkio Saloméjos Néries pagrindinés mokyklos nuostatus (pridedami).

2. Jgalioti Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindinés mokyklos direktorg Daing Juskauskieng
pasirasyti patvirtintus mokyklos nuostatus ir teisés akty nustatyta tvarka pateikti praSyma bei
reikalingus dokumentus Juridiniy asmeny registro tvarkytojui dél Sio sprendimo 1 punktu patvirtinty
nuostaty jregistravimo.

3. PripaZinti netekusiais galios Vilkaviskio Salome¢jos Neéries pagrindinés mokyklos
nuostatus, patvirtintus Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybos 2019 m. geguzés 31 d. sprendimo Nr.
B-TS-56 ,,D¢l Vilkaviskio r. PaeZeriy pagrindinés mokyklos reorganizavimo prijungimo btidu prie
Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindinés mokyklos salygy apraSo patvirtinimo “ 2.2 papunkciu, nuo
Sio sprendimo 1 punkte nurodyty Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindinés mokyklos nuostaty
jregistravimo Juridiniy asmeny registre.

Sis sprendimas per viena ménesj nuo jsigaliojimo dienos gali biiti skundziamas Regiony
apygardos administracinio teismo Kauno rimams (adresu: A. Mickeviciaus g. 8A, Kaunas) Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Algirdas Neiberka



PATVIRTINTA

Vilkaviskio rajono savivaldybés
tarybos 2022 m. birzelio 30 d.
sprendimu Nr. B-TS-1133

VILKAVISKIO SALOMEJOS NERIES PAGRINDINES MOKYKLOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindinés mokyklos nuostatai reglamentuoja biudzetinés
istaigos VilkaviSkio Saloméjos Néries pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma,
priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, buveine, grupe,
tipa, pagrindine paskirtj, mokymo kalbg ir mokymo formas, vykdomas programas, veiklos teisinj
pagrinda, sritj, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty
iSdavima, mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy
priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, 1€y Saltinius, jy naudojimo tvarkg ir
finansinés veiklos kontrolg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindiné mokykla,
trumpasis pavadinimas — Saloméjos Néries pagrindiné mokykla. Duomenys apie mokykla, kaip
juridinj asmenj, kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 302430288.

3. Mokyklos istorija: 1949 m. jsteigta Vilkaviskio viduriné mokykla, 1954 m. lapkri¢io 15 d.
mokyklai suteiktas Saloméjos Néries vardas, 2009 m. Vilkaviskio Saloméjos Néries viduriné
mokykla reorganizuota j pagrinding mokykla, Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindinés mokyklos
veiklos pradzia — 2009 m. rugséjo 1 d.

4. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybe¢ — savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Vilkaviskio rajono savivaldybé, klasifikatoriaus kodas 111107759,
S. Néries g. 1, 70147 Vilkaviskis.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilkaviskio rajono savivaldybeés
taryba, kuri vykdo Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
kituose jstatymuose bei Siuose nuostatuose jos kompetencijai priskirtus jgaliojimus.

8. Mokyklos buveiné — Nepriklausomybeés g. 58, LT-70108, Vilkaviskis.

9. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

11. Mokyklos:

11.1. pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo pagrindiné¢ mokykla;

11.2. mokymo kalba — lietuviy kalba;

11.3. mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi;

11.4. mokymosi btidai — kasdienio, nuotolinio, savarankisko.

12. Mokykla vykdo formaliojo §vietimo programg — pagrindinio ugdymo programa.

13. Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, veikiantis kaip biudzetiné jstaiga, turintis antspauda
su valstybés herbu ir mokyklos pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos
jregistruotuose bankuose, atributika, savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Darbo kodeksu,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais
nuostatais.

14. Mokykla yra paramos gavéja.



Il SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS, RUSYS, TIKSLALUZDAVINIAI IR FUNKCLJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

15. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas.

16. Mokyklos veiklos rasys:

16.1. pagrindiné veiklos rasis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10, vykdant pagrindinio
ugdymo programa, kodas 201001001, pritaikyta pagrindinio ugdymo programa, kodas 201001001 ir
individualizuotg pagrindinio ugdymo programa, kodas 207001004;

16.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

16.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

16.2.2. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

16.2.3. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

16.2.4. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

16.2.5. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91.

16.3. kitos ne Svietimo veiklos rasys:

16.3.1. poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;

16.3.2. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

16.3.3. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

16.3.4. kita leidyba, kodas 58.19;

16.3.5. nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

16.3.6. automobiliy ir lengvyjy varikliniy transporto priemoniy nuoma ir iSperkamoji nuoma,
kodas 77.11;

16.3.7. kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.90;

16.3.8. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

16.3.9. muziejy veikla, kodas 91.02;

16.3.10. kity pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29.

17. Mokyklos veiklos tikslas — laiduoti vaiko asmenybés skleidimasi, plétoti asmens dvasines,
intelektines ir fizines galias, ugdyti kiirybinga, atvira, atsakinga, pilietiSka Zmogy, sudaryti galimybes
jam jgyti bendryjy ir dalykiniy kompetencijy, biitiny sékmingai socialinei integracijai, tolesniam
mokymuisi, profesinei karjerai ir savarankiSkam gyvenimui.

18. Mokyklos uzdaviniai:

18.1. sudaryti salygas kiekvienam mokiniui jgyti pagrindinj iSsilavinimg ir teikti kokybiSkas
Svietimo paslaugas atsizvelgiant | mokiniy ugdymosi poreikius, jy lygj;

18.2. padéti vaikui jgyti kasdieniam gyvenimui ir s¢kmingam ugdymui(si) mokykloje biitiny
kompetencijy;

18.3. ugdomajj procesg pritaikyti asmens poreikiams ir geb¢jimams, sudaryti salygas kiekvieno
mokinio sékmei;

18.4. uztikrinti darnig prigimtiniy mokinio galiy plétotg, puoseléjant jo dvasing kultira,
pilietiSkumg, ugdant asmening, socialing, paZinimo bei kultiring kompetencijas, reikalingas
s¢kmingam iSkylan¢iy asmeninio bei socialinio gyvenimo klausimy sprendimui;

18.5. tenkinti ugdytiniy ir mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiskos poreikius;

18.6. teikti Mokyklos bendruomenés nariams efektyvia Svietimo pagalba, atlikti kitas su vaiko
gerove susijusias funkcijas;

18.7. bendradarbiauti su mokiniy tévais (glob¢jais, ripintojais);

18.8. kurti sveika, saugig ir motyvuojancig ugdymo(si) aplinka;

18.9. garantuoti tautos, krasto kulttiros testinuma.

19. Vykdydama jai pavestus uzdavinius Mokykla atlieka Sias funkcijas:

19.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintomis
Bendrosiomis programomis ir Kkriterijais, atsizvelgdama j Vilkaviskio rajono savivaldybés ir



Mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat vaiky poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja
ugdymo turinj;

19.2. vykdo pagrindinio ir individualizuoto pagrindinio ugdymo programas, mokymosi
sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina kokybiska Svietima;

19.3. rengia ugdymo programas papildanc¢ius bei mokiniy poreikius tenkinancius programy
modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

19.4. dalyvauja nacionaliniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose, pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimuose;

19.5. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy dorovinj,
tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizma, puosel¢janioms kultliring ir socialing branda,
padedanc¢ioms tenkinti saviugdos ir savirai§kos poreikius;

19.6. teikia kvalifikuota informacing, psichologing, socialing pedagogineg, specialiaja
pedagogine, prireikus specialigjg ir medicinos pagalba;

19.7. vykdo profesinj orientavimg, informavimg ir konsultavimg, mokiniy sveikatos priezitra
ir pazinting veikla;

19.8. taiko vaiko minimalios prieziliros priemones;

19.9. vertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, teikia specialigja pedagoging ir
specialigja pagalba, organizuoja specialiyjy poreikiy mokiniy integruota mokyma, teisés akty
nustatyta tvarka atlieka pirminj mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, jvertinima;

19.10. sudaro salygas Mokyklos darbuotojams tobulinti kvalifikacija, dalintis vertinggja
patirtimi;

19.11. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialing bazg ir edukacines aplinkas;

19.12. organizuoja Mokykloje vaiky maitinimg ir veziojima teisés akty nustatyta tvarka;

19.13. organizuoja pailgintos mokymosi dienos grupiy darba;

19.14. organizuoja Mokyklos bibliotekos darba;

19.15. dalyvauja projektuose, kuriy realizavimas sudaro galimybes stiprinti Mokyklos
materialing bazg, intelektinius resursus, plétoti mokiniy pamoking ir neformaliojo ugdymo veikla;

19.16. inicijuoja laisvalaikio ir pramogy kulttiros kiirima;

19.17. rengia ir jgyvendina vaiky vasaros poilsio, vaiky ir paaugliy nusikalstamumo prevencijos
programas, vykdo socialines programas;

19.18. sudaro galimybeg vietos bendruomenei naudotis Mokyklos sporto sale, sporto jrenginiais;

19.19. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla;

19.20. vykdo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

19.21. draudzia Mokykloje vartoti tabaka, alkoholj ir kitas psichikg veikianc¢ias medziagas,
prekiauti jomis, platinti $ia tema spaudinius, riboja pasaliniy asmeny patekima | Mokykla;

19.22. draudzia ugdymo proceso metu naudotis mobiliaisiais telefonais ne ugdymo tikslais;

19.23. organizuoja tévy (kity teiséty mokiniy atstovy) pageidavimu jy vaikams teikiamas
mokamas papildomas paslaugas (maitinimg, birelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty
nustatyta tvarka. Mokescio dydj uz paslaugas nustato Vilkaviskio rajono savivaldybés taryba;

19.24. atlieka kitas teisés akty nustatytas funkcijas.

20. Mokykla i§duoda mokymosi pasiekimus jteisinancius dokumentus: mokymosi pasiekimy
pazyméjimus, pagrindinio ugdymo programos (pagrindinio ugdymo individualizuotos programos)
pirmosios dalies baigimo paZyméjimus, pagrindinio iSsilavinimo pazymejimus (baigusiems
pagrindinio ugdymo programa), pagrindinio ugdymo pasiekimy paZzyméjima (baigusiems pagrindinio
ugdymo individualizuotg programa).

21. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai mokiniams iSduodami Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka:

21.1. pazymejimams suformuoti ir iSspausdinti kompiuteriniu bidu mokiniy registre duomenis
tvarko mokykloje paskirtas mokiniy registro tvarkytojas;

21.2. uz jraSy dokumentuose teisinguma atsakingi klasiy vadovai;

21.3. uz dokumenty apskaitg atsakingas Mokyklos direktorius.



111 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

22. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

22.1. parinkti ir kurti naujus mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus, uztikrinancius
kokybiska ugdyma (si);

22.2. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

22.3. vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

22.4. jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

22.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

22.6. steigéjo arba Mokyklos nuostatuose nustatytu mastu prisiimti jsipareigojimus, sudaryti
mokymo ir Kitas sutartis;

22.7. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais atvejais,
kai Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo bei kity istatymy nustatyta tvarka jy nenustato
Vyriausybé arba savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

22.8. naudotis kitomis teisé€s akty suteiktomis teisémis.

23. Mokykla privalo uztikrinti sveika, saugig aplinka, ugdymo, geros kokybés Svietima,
atviruma vietos bendruomenei, sutarty isipareigojimy vykdyma, sudaryti mokiniams higienos normas
atitinkancias ugdymosi salygas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

24. Mokyklos veikla organizuojama pagal Mokyklos strateginj, metinj veiklos, ugdymo planus,
patvirtintus teisés akty nustatyta tvarka.

25. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas ] pareigas atviro konkurso biidu ir atleidZiamas
18 jy teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos direktorius pavaldus ir atskaitingas Vilkaviskio rajono
savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui ir Savivaldybés administracijos direktoriui.

26. Direktorius:

26.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy
rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokykloje priemoniy rengimui, jgyvendinimui,
juos tvirtina; organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veikla pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams
1gyvendinti;

26.2. atsizvelgdamas | darbo uzmokescio fondg ir Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybos
nustatyta didZiausig leisting pareigybiy (etaty) skaiCiy, tvirtina Mokyklos darbuotojy pareigybiy
sarasa; tvirtina Mokyklos vidaus struktiira;

26.3. tvirtina Mokyklos darbuotojy pareigybiy aprasymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo Mokyklos darbuotojus,
nustato darbo uzmokestj, organizuoja triikkstamy darbuotojy paieska, atlieka kitas personalo valdymo
funkcijas;

26.4. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, suderings su Mokyklos taryba, su Darbo
taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles, Darbo uzmokescio sistema; nustato darbuotojy
teises, pareigas ir atsakomybe;

26.5. sudaro vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta, riipinasi socialinés ir
specialiosios pedagoginés, psichologinés pagalbos mokiniams teikimu;

26.6. uztikrina, prizitiri ir atsako uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieZiiiros priemoniy
vykdyma Mokykloje, vaiko minimalios ir vidutin€s prieziliros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi |
Savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés priezitiros priemoniy vaikui
skyrimo;

26.7. inicijuoja Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;



26.8. analizuoja Svietimo jstaigos veiklos ir valdymo iStekliy biiklg ir atsako uz Svietimo
istaigos veiklos rezultatus;

26.9. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis, sudaro galimybe savarankiskai
dirbti, organizuoja reguliary atsiskaitymg uz atlikta darbg. Dalj direktoriaus funkcijy teisés akty
nustatyta tvarka gali pavesti atlikti pavaduotojams;

26.10. teisés akty nustatyta tvarka priima vaikus ir mokinius, sudaro mokymo sutartis, nustato
mokiniy ir jy tévy (globéjy) teises, pareigas ir atsakomybe;

26.11. riipinasi palankaus mikroklimato ugdymui, lavinimui bei darbui kiirimu, uztikrina
bendradarbiavimu grjstus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi, skaidriai ir demokratiskai
priima sprendimus;

26.12. organizuoja nacionalinj mokiniy pasiekimy patikrinimg, pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimg, nustatyta tvarka teikia informacija Nacionaliniam egzaminy centrui,
analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy biikle, uztikrina jy optimaly valdymg ir naudojima;

26.13. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais, uztikrina ir kontroliuoja prieSgaisring, civiling ir
darby saugg;

26.14. leidzia jsakymus, organizuoja ir kontroliuoja jy vykdyma;

26.15. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodikos grupes, metoding
taryba;

26.16. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

26.17. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

26.18. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma;

26.19. yra asignavimy valdytojas ir vykdo jam pavestas pareigas, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos biudZzeto sandaros jstatymu. Teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turta,
léSas ir jais disponuoja, ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais,
uztikrina optimaly jy valdyma ir naudojima;

26.20. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veikla;

26.21. bendradarbiauja su vaiky tévais (kitais teisétais jy atstovais), Svietimo pagalbos,
teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, Valstybine vaiko teisiy apsaugos ir
apgyvendinimo tarnybos teritoriniu padaliniu ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

26.22. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, teismuose;

26.23. organizuoja mokiniy maitinima;

26.24. organizuoja mokiniy veziojimg mokykliniu ar kitu transportu bei mokyklinio transporto
naudojima;

26.25. teisés akty nustatyta tvarka rengia savo mety veiklos ataskaitg ir teikia Mokyklos tarybai
ir bendruomenei svarstyti bei viesai jg paskelbia;

26.26. turi teise dirbti papildomg (taip pat ir pedagoginj) darba toje pacioje Svietimo jstaigoje
arba eiti ne pagrindines pareigas kitoje darbovietéje, nevirSydamas Darbo kodekse nustatytos
maksimalios leistinos darbo trukmés per savaite;

26.27. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti pavaduotojams,

struktiiriniy padaliniy vadovams;

26.28. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

27. Mokyklos direktorius atsako uz:

27.1. Mokyklos veiklg ir jos rezultatus;

27.2. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Mokyklos nuostaty laikymasi, tinkama
funkcijy atlikima;

27.3. demokratinj Mokyklos valdyma, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy
informavima, personalo kvalifikacijos tobulinima, sveikg ir saugia Mokyklos aplinka;



27.4. informacijos skelbimg, bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio
personalo profesinj tobul¢jima, sveika, saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinka;

27.5. asmens duomeny teising apsauga, teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity
teisinguma;

27.6. gera ir veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinima.

28. Mokyklos valdyme dalyvauja direktoriaus pavaduotojai ugdymui, kurie:

28.1. dalyvauja priimant strateginius sprendimus d¢l Mokyklos veiklos plétros, teikia siilymus
dél metinio veiklos plano, Mokyklos strukttiros, nuostaty pakeitimy, materialinés bazés gerinimo;

28.2. organizuoja ugdymo plano, bendryjy programy vykdyma, pamoky ir papildomo ugdymo
tvarkarasciy sudaryma;

28.3. organizuoja pedagoginiy darbuotojy veikla ir kvalifikacijos kelima;

28.4. organizuoja vaiko gerovés komisijos darba, vykdo mokiniy teisés pazeidimy prevencija;

28.5. stebi ugdymo procesa Mokykloje, vertina ugdymo rezultatus;

28.6. organizuoja tévy (ar vaiko globéjy, ripintojy) Svietima;

28.7. tiesiogiai vadovauja kitoms jy kompetencijai priskirtoms veiklos sritims;

28.8. atlieka direktoriaus funkcijas direktoriaus ligos, atostogy ir komandiruociy laikotarpiu;

28.9. turi teise dirbti papildomg (taip pat ir pedagoginj) darbg toje pacioje Svietimo jstaigoje
arba eiti ne pagrindines pareigas kitoje darbovietéje, nevirSydamas Darbo kodekse nustatytos
maksimalios leistinos darbo trukmés per savaite.

29. Mokykloje metodinei veiklai organizuoti sudaromos metodinés grupés ir metodiné taryba:

29.1. metodinés grupés skirtos mokytojams kartu su pagalbos mokiniui specialistais pasirengti
ugdyti mokinius: planuoti ir aptarti ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus,
konteksta, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidus, mokymo (si) ir ugdymo (si) priemones
bei patyrimg, kurj mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji mokiniy individualioms
reikméms, nagrinéti praktine veikla, plétoti mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas
su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti mokiniy ir mokyklos pazangos;

29.2. metodinés grupés inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimg Mokykloje, teikia Mokyklos
direktoriui suderintus metodiniy grupiy sitilymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo
organizavimo gerinimo;

29.3. metodinés grupés sudaromos pagal ugdymo programas, sritis, dalykus, klasiy koncentrus.
Metodinés grupés nariai yra vieno ar keliy mokomyjy dalyky mokytojai;

29.4. metodinei grupei vadovauja grupés nariy atviru balsavimu isrinktas pirmininkas, turintis
ne Zemesng¢ kaip vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija;

29.5. metoding taryba sudaro dalyky metodiniy grupiy pirmininkai, direktoriaus pavaduotojai
ugdymui, Svietimo pagalbos mokiniui specialistai;

29.6. metodinés tarybos pirmininkg atviru balsavimu dvejiems metams renka metodinés
tarybos nariai;

29.7. metodinés tarybos posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja du trec¢daliai metodinés
tarybos nariy;

29.8. metodinés tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis
nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos biiklés, atsistatydina, pripazjstamas neveiksniu arba kai jo
elgesys nesuderinamas su metodinés tarybos nario pareigomis.

30. Metodiné taryba:

30.1. dalyvauja ir teikia siulymus, planuojant ugdymo turinj, ugdymo proceso apriipinima,
ugdymo kokybe ir inovacijy diegima, nustatant mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

30.2. koordinuoja Mokykloje veikian¢iy metodiniy grupiy veikla, siekdama ugdymo dermes,
testinumo ir kokybés uztikrinimo;

30.3. aptaria Mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus;

30.4. inicijuoja mokytojy bendradarbiavimg, vertingosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavimg su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, $vietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.;



30.5. vertina mokytojy metodinius darbus ir mokytojy prakting veikla.

31. Metodiné grupé:

31.1. racionaliai derina ugdymo srities, dalyko, toje pacioje klas¢je (grupéje) dirbanciy
mokytojy ugdymo planavima, ugdymo procesa, vertinimg, vadovéliy ir mokymo priemoniy
pasirinkima;

31.2. aptaria naujus dokumentus, metodikos naujoves, dalyky integracija, ugdymo procese
mokytojy sukauptg patirtj;

31.3. tariasi dél dalyky plany rengimo principy ir tvarkos, mokomyjy dalyky, jy moduliy
pasiiilos;

31.4. derina pritaikytas ir individualizuotas vaiky ugdymo programas;

31.5. nagrinéja ugdymo sékminguma, vaiky pasiekimus, pedagogines problemas, dalijasi
vertinggja patirtimi;

31.6. dalyvauja diagnozuojant mokiniy pasiekimus;

31.7. keiciasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupémis;

31.8. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy poreikj ir kokybe;

31.9. teikia sifilymus metodinei tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo
organizavimo gerinimo.

32. Metodiniy grupiy ir metodinés tarybos veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas.

33. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti Svietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla susijusi su nagrinéjamu
klausimu, pasitarimus.

34. Profesinés sgjungos ir darbo tarybos veiklag Mokykloje reglamentuoja jstatymai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

35. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra aukséiausia Mokyklos savivaldos institucija,
atstovaujanti mokiniams, mokytojams, tévams (glob&jams, riipintojams), socialiniams partneriams ir
vietos bendruomenei. Taryba telkia Mokyklos vaikus, mokytojus, tévus (kitus teisétus vaiko
atstovus), vietos bendruomeng demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai
aktualius klausimus, atstovauti direktoriui teisétiems Mokyklos interesams.

36. Mokyklos tarybos nariais gali buti Mokyklos mokiniai, mokytojai, tévai (globéjai,
ripintojai). Mokyklos tarybos nariu negali bati Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

37. Taryba sudaro 15 nariy: penkis tévus (kitus teisétus vaiko atstovus) deleguoja tévy
susirinkimas, penkis mokytojus — mokytojy taryba, penkis mokinius — Mokyklos mokiniy senitiny
taryba.

38. Taryba renkama dvejiems metams. | tarybg asmuo gali biiti deleguojamas ne daugiau kaip
dvi kadencijas i$ eilés. Mokyklos direktorius negali biiti Tarybos nariu.

39. Mokyklos tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis
nebegali eiti savo pareigy del sveikatos biikles, nutriiksta jo rySiai su Mokykla, atsistatydina,
pripaZjstamas neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su naryste taryboje. Kai nario jgaliojimai
nutriiksta iki kadencijos pabaigos likus daugiau kaip 6 ménesiams, ji delegavusi bendruomenés grupé
1jo vieta deleguoja nauja narj.

40. Tarybos pirmininka ir sekretoriy renka Tarybos nariai slaptu balsavimu pirmame Tarybos
posédyje.

41. Tarybos posédziai kvie¢iami ne reciau kaip du kartus per metus:

41.1. posédzius organizuoja Tarybos pirmininkas;

41.2. posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai nariy;

41.3. prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Tarybos posédis;

41.4. 1 posédzius gali buti kvieCiami Mokyklos administracijos atstovai, kiti Mokyklos
bendruomenés nariai, steigéjo atstovai, réméjai, socialiniai partneriai;



41.5. nutarimai priimami posédyje dalyvaujan¢iyjy Tarybos nariy balsy dauguma. Jie yra
teiséti, jei neprieStarauja teises aktams.

42. Tarybos nariai uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito juos rinkusiems Mokyklos
bendruomenés nariams.

43. Mokyklos taryba:

43.1. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

43.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, darbo ir vidaus tvarkos
taisykléms, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos
direktoriaus;

43.3. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos strukttiros tobulinimo;

43.4. isklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél
veiklos tobulinimo, saugiy ugdymo (si) ir darbo salygy sudarymo;

43.5. teikia sitlymus Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybai ar jos jgaliotai institucijai,
Mokyklos direktoriui dél materialinio apriipinimo, 1éSy panaudojimo;

43.6. svarsto Mokyklos pedagogy, tévy, mokiniy savivaldos institucijy ar bendruomenés nariy
iniciatyvas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui;

43.7. aptaria sitlymus dél vadovéliy uzsakymo, neformaliojo ugdymo grupiy sudarymo,
renginiy organizavimo, mokiniy ziniy ir gebéjimy vertinimo sistemos parinkimo;

43.8. pritaria mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo, mokiniy skatinimo, drausminimo,
poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams ir kitokiai tvarkai;

43.9. deleguoja atstovus ] mokytojy atestacijos ir vieSo konkurso laisvai Mokyklos direktoriaus
vietai uzimti komisijas, teikia siilymus, vertinant Mokyklos direktoriaus veikla;

43.10. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui, vertina Mokyklos vadovy veikla, pareiSkia
nuomong jiems atestuojantis;

43.11. Mokyklos vaiko gerovés komisijos teikimu sprendzia mokiniy Salinimo i§ Mokyklos
klausimus;

43.12. kontroliuoja Mokyklos tiking ir finansine veikla;

43.13. gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinima, kol jy
teisinguma ir teisétuma iStirs kompetentingos institucijos;

43.14. priima nutarimus kitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus teikiamais
klausimais.

44, Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams
ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti:

44.1. sudaroma 15 nariy mokytojy taryba Mokykloje;

44.2. nariai ] mokytojy tarybg renkami Mokyklos mokytojy, pedagogy ir pagalbos mokiniui
specialisty susirinkime atviru balsavimu;

44.3. mokytojy taryba sudaroma dvejiems mokslo metams. Tarybos sudétis atnaujinama ne
maziau kaip trecdaliu nariy kas 2 metai nuo jos sudarymo dienos. Dalyvavimo taryboje kadencijy
skaicius neribojamas;

44 4. nutrukus mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, jo vieta uZima Kkitas,
daugiausia balsy surinkes, mokytojas;

44.5. mokytojy tarybos pirmininkas ir sekretorius renkamas pirmojo posédzio metu, kurio data
numatoma visuotiniame mokytojy susirinkime;

44.6. mokytojy tarybos posédziai organizuojami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip
pat ne reciau kaip vieng karta per pusmet;;

44.7. prireikus gali biiti suSauktas neeilinis mokytojy tarybos posédis. I posédzius pagal poreiki
gali biiti kvieciami kity savivaldos institucijy atstovai;

44.8. posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai tarybos nariy.
Posédzius Saukia tarybos pirmininkas. Apie posédzio laikg ir svarstyti parengtus klausimus
pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip pries 3 dienas iki posédzio pradzios;



44.9. mokytojy tarybos nutarimai priimami dalyvaujanciy tarybos nariy balsy dauguma.

45. Mokytojy taryba:

45.1. svarsto ugdymo programy jgyvendinimg, optimaly ugdymo salygy sudaryma, ugdymo
turinio atnaujinimg, mokiniy ugdymo (si) rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biuidus;

45.2. teikia siilymus dél Mokyklos metinio veiklos plano, ugdymo plany (programy)
jgyvendinimo, ugdymo proceso apripinimo, vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo;

45.3. analizuoja vaiky sveikatos, socialinés paramos, mokymosi, prevencinés veiklos, poilsio,
mitybos, saugos klausimus;

45.4. renka mokytojy tarybos narius i mokytojy atestacijos komisija, siiilo savo atstova i
konkurso Mokyklos vadovo pareigoms eiti komisija;

45.5. koordinuoja Mokykloje veikianciy metodiniy grupiy veikla, sieckdama ugdymo dermés,
testinumo ir kokybés uztikrinimo;

45.6. aptaria Mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus;

45.7. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavimg su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.;

45.8. vertina mokytojy metodinius darbus ir mokytojy prakting veikla;

45.9. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél veikly Mokyklos bendruomenei, kurios gali biiti
sulygstamos su mokytoju individualiai, skyrimo ir apmokeéjimo;

45.10. priima nutarimus Kkitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus teikiamais
Klausimais.

46. Senitiny taryba — auks$¢iausia mokiniy savivaldos institucija, atstovaujanti visiems
Mokyklos mokiniams:

46.1. sudaro 5-10 klasiy mokiniai: kiekvienos klasés senitinas ir po vieng kiekvienos klasés
susirinkime deleguota mokinj;

46.2. renkama vieniems mokslo metams, mokiniy dalyvavimo taryboje kadencijy skaiCius
neribojamas;

46.3. tarybos pirmininkas renkamas slaptu balsavimu pirmame tarybos posédyje;

46.4. tarybos posedZiai organizuojami ne reciau kaip tris kartus per metus. Posédis ir jame
priimti nutarimai yra teiséti, jeigu posédyje dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai visy nariy.
Nutarimai priimami dalyvaujanciy posédyje nariy balsy dauguma;

46.5. tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali eiti
savo pareigy del sveikatos biikles, nutriiksta jo rySiai su Mokykla, atsistatydina arba kai jo elgesys
nesuderinamas su naryste taryboje. Kai nario jgaliojimai nutriiksta iki kadencijos pabaigos likus
daugiau kaip 3 ménesiams, ji delegavusi klasé i jo vietg deleguoja naujg narj.

47. Senitny taryba:

47.1. padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas;

47.2. teikia sitilymus dél ugdymo organizavimo, neformaliojo Svietimo programy plétros,
socialinés veiklos;

47.3. organizuoja savanoriy judéjimg, dalyvauja socialingje veikloje;

47.4. riipinasi drausmés ir tvarkos palaikymu Mokykloje;

47.5. dalyvauja rengiant Mokyklos veiklg reglamentuojancius dokumentus;

47.6. svarsto Mokyklos direktoriaus ar mokiniy savivaldos taryba kuruojancio direktoriaus
pavaduotojo ugdymui teikiamus klausimus, susitaria dél tarybos veiklos organizavimo.

48. Klasés mokiniy aktyva sudaro 3 nariai (klasés senitinas, senitino pavaduotojas, atsakingas
mokinys), i8rinkti atviru balsavimu klasés mokiniy susirinkime vieneriems metams. Mokiniy aktyvui
vadovauja klasés seniiinas.

49. Mokiniy aktyvas planuoja ir organizuoja klasés mokiniy nepamoking veikla, rtpinasi
drausmés ir tvarkos palaikymu klaséje, mokiniy lankomumu, svarsto klasés vadovo teikiamus
klausimus.



50. Mokykloje veikia klasiy tévy komitetai i$ trijy nariy, kuriuos susirinkime renka mokiniy
tévai (globg¢jai, riipintojai) balsy dauguma. Klasiy tévy komitetai atviru balsavimu renka klasés tévy
komiteto pirmininka.

51. Klasés tévy komitetas:

51.1. aptaria su klasés vadovu (grupés auklétoju) vaiky lankomumo, elgesio ir pazangumo,
saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie juos klausimus;

51.2. padeda organizuoti klasés (grupés) renginius, i§vykas, kurti edukacines aplinkas, vykdyti
profesinj orientavima ir konsultavima karjeros klausimais;

51.3. inicijuoja paramos Mokykloje teikima;

51.4. teikia sitilymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos direktoriui.

53. Mokykloje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali burtis |
Ivairiy interesy grupiy (mokiniy, mokytojy, tévy ar kity teiséty vaiky atstovy) asociacijas,
organizacijas, sgjungas, vykdancias jy veiklos nuostatuose (jstatuose) numatytus uzdavinius ir
funkcijas.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

54. Darbuotojai i darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

55. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

56. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai
atestuojasi ir kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

57. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
istatymy ir Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

58. Mokykla nuosavybés teise valdo, naudoja turta, jsigyta i savivaldybés biudzeto 1ésy teisés
akty nustatyta tvarka.

59. Mokyklos léSos:

59.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos ir
Vilkaviskio rajono savivaldybés biudZeto 1€Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

59.2. pajamos uz teikiamas paslaugas, turto nuoma;

59.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny parama, dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos léSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

59.4. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos.

60. Mokyklos 1éSos ir turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama ripestingai, siekiant
uztikrinti visuomenés interesy tenkinimg, maksimalia nauda visuomenei. Turtas tausojamas,
neSvaistomas ir racionaliai tvarkomas. LéSos naudojamos teisé€s akty nustatyta tvarka.

61. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka, finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

62. Mokyklos veiklos priezitira atlickama teisés akty nustatyta tvarka, prireikus pasitelkiant
1Sorinius vertintojus.

VIl SKYRIUS



BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

63. Mokykla turi interneto svetaing Www.snerisvilkaviskis.lt. Svetainé atitinka teisés akty
nustatytus reikalavimus. Svetainéje skelbiama informacija visuomenei apie mokyklos veikla,
pasiekimus, tradicijas, skelbiami praneSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais
reikia paskelbti viesai.

64. PraneSimai, kuriuos, remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais, reikia paskelbti viesai,
skelbiami svetainéje www.snerisvilkaviskis.It. bei VI Registry centro leidziamame elektroniniame
leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai®. Kiti Mokyklos pranesimai suinteresuotiems asmenims
siunciami registruotu laiSku arba elektroniniy rySiy priemonémis. Skubis praneSimai gali buti
perduoti elektroniniy ry$iy priemonémis, originalai tg pacig dieng iS$siuntinéjami adresatui registruotu
laiSku ar jteikiami pasiraSytinai. UZ praneSimy paskelbima atsako Mokyklos direktorius, priémes
atitinkama sprendima, arba jstatymy nustatyta tvarka jgaliotas asmuo.

65. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Vilkaviskio rajono savivaldybés
taryba.

66. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybos ar
Mokyklos direktoriaus iniciatyva.

67. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama ar vykdoma struktiiros pertvarka
teisés akty nustatyta tvarka.

68. Mokyklos nuostatams pritaré Mokyklos taryba 2022 m. birzelio 1 d. posédzio protokoliniu
nutarimu Nr. TP-3.

Vilkaviskio Salomeéjos Néries pagrindinés mokyklos direktore Daina Juskauskiené



