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Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo jstaigy
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pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy
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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS |
(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)
1.1.]staigos bendras pristatymas: ugdytiniy ir klasiy / grupiy skaicius; pareigybiy sqrasas.
Ugdytiniy ir klasiy / grupiy skaicius. MaZé&jant gyventojy skaidiui savivaldybéje, mazéja ir
mokykloje besimokanc¢iy mokiniy skaidius:

. METAI KOMPLEKTU SKAICIUS MOKINIU SKAICTUS
(! 2020 m. rugséjo 1 d. 21(5% 578 (42%)
2021 m. rugséjo 1 d. 20 (5%) 563 (47%)
2022 m. rugséjo 1 d. 19 507

* Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindinés mokyklos PaeZeriy skyriuje

2022 m. vasario mén., prasidéjus karui Ukrainoje, Vilkavi§kio rajono $vietimo jstaigose buvo
ugdomi 79 mokiniai, i§ kuriy 15 mokési Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindinéje mokykloje ir 1
PaeZeriy pagrindinio ugdymo skyriaus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupéje. Nuo 2022 m.
rugséjo mén. mokykloje ugdoma 11 ukrainieéiy tautybés mokiniy.

Zmogiskieji istekliai Vilkaviskio Saloméjos Néries pagrindinéje mokykloje 2022 m. gruodZio 31
d. duomenimis dirba 86 darbuotojai: 50 pedagoginiy ir 36 nepedagoginiai darbuotojai.

Pedagoginiai darbuotojai. Ugdymo proceso organizavimg ir valdyma atlieka 4 darbuotojai,
kuriems skirta 3,5 pareigybés (etato) dalis. Mokytojams skirta 38,07 pareigybés (etato) dalis. Pagalbos
mokiniui specialistai: socialiniai pedagogai — 2 pareigybés (2 etatai); specialiaja pedagoging ir
psichologing pagalbg teikia 3 darbuotojai (3,75 pareigybés (etato) dalis). 90 proc. pedagoginiy
darbuotojy turi ilgamete (15 mety ir daugiau) pedagoginio darbo patirtj. Vidutinis pedagoginiy
) darbuotojy amZius yra 51 metas. Per trejus mokslo metus pedagoginiy darbuotojy skaigius mokykloje
() | sumaZéjo neZenkliai — 3,12 proc. Pedagoginiy darbuotojy poky&iai mokykloje vyksta dél pensinio
amZiaus arba pasikeitusiy gyvenimo aplinkybiy. 4

1.2. BiudZetas

Mokyklos veikla finansuojama valstybés, savivaldybés, biudZetiniy jstaigy pajamy ir paramos
léSomis. Visi mokyklos finansiniai iStekliai valdomi skaidriai, jstatymy numatyta tvarka. Teikiamos
finansinés ataskaitos mokyklos bendruomenei visuotiniy tévy susirinkimy, tévy komitety susirinkimy,
pedagogy tarybos, mokyklos tarybos posédZiy metu. Duomenys skelbiami mokyklos internetingje
svetainéje. Mokykla gauna specialiyjy 1¢Sy i§ patalpy ir ilgalaikio turto nuomos ir uZz valgyklos
paslaugas, taip pat pritraukia papildomy léSy dalyvaudama rajono, 3alies ir ES projektuose. Dalj
papildomy 1é8y gauna i§ paramos. Mokyklai mokinio krep$elio 1é8y pakanka ugdymo planui realizuoti,
mokytojy kvalifikacijai tobulinti, mokiniy kultiirinei paZintinei veiklai organizuoti, vadovéliams ir
mokymo priemonéms jsigyti. Priedas, Nr. 1.

1.3. Istaigos veiklos (strateginio plano, metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai).

2021-2022 m. m. mokyklos veiklos plano tikslai ir uZdaviniai parengti remiantis strateginiu
planu, mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatais, stebésenos sistemos rodikliais, bendruomenés
apklausy, tyrimy rezultatais, vykdomy projekty jsipareigojimais ir iStekliais, mokyklos veiklos
tobulinimo planu.

Pirmajam tikslui (Efektyvus ugdymo(si) kokybés tobulinimas uztikrinant jvairiy gebéjimy
mokiniy Gigtj) pasirinktos veiklos ir priemonés pasiektos.




eSS

1 tikslo 1 uzdavinys. Kuriamos salygos kiekvienam mokiniui siekti asmeninés paZangos
diferencijuojant, individualizuojant ir personalizuojant ugdyma(si) bei taikant praktines ir tiriamasias
veiklas:

100 proc. nustatyti mokiniy gebéjimai ir parengti individualiis ugdymo planai — 5 i¥ uZsienio
sugrjzusiems mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy dél mokymosi ne gimtaja kalba, ir 15 i§ karo
zonos (Ukrainos) atvykusiems mokiniams.

85,4 proc. mokytojy dalyvavo 40 val. kvalifikacijos kélimo ilgalaikéje programoje ,,Jtraukusis
ugdymas® ir pagilino Zinias bei jgijo kompetencijy apie jvairiy gebéjimy ir jvairiy poreikiy mokiniy
ugdyma.

6 ir 8 klasiy mokiniai dalyvavo NMPP ir pasitikrino savo Zinias bei gebéjimus ir jsivertino savo
paZanga. 6-y klasiy matematikos teste dalyvavo 106 (77 proc.), skaitymo — 119 (86 proc.) mokiniy. 8-y
klasiy matematikos teste dalyvavo 131 (92 proc.), skaitymo —131 (92 proc.), socialiniy moksly — 127
(89 proc.), gamtos moksly — 126 (88 proc.). Mokyklos 8 kl. mokiniy NMPP matematikos testo
rezultatai didesni uZ rezultaty vidurkj savivaldybéje, skaitymo testo rezultatai didesni uZ rezultaty
vidurki $alyje keletg mety i eilés.

PUPP dalyvavusiy ir savo paZangg isivertinusiy 10 klasés mokiniy skai¢ius: matematika — 100
proc., lietuviy kalba ir literattira — 87 proc. Matematikos PUPP jvertinimy vidurkis didéja treti metai i§
eilés. 2021-2022 m. m. lietuviy kalbos ir literatiros PUPP jvertinimy vidurkis 0,5 proc. didesnis
palyginus su 20202021 m. m. ir nepakites palyginus su 2018-2019 m. m.

Visus mokslo metus vyko praktinés ir tiriamosios veiklos. Matematikos ir IT mokytojai kartu su
\_. | mokiniais vykd¢ 6 veiklas, lietuviy kalbos ir literatiiros — 5 veiklas, uZsienio kalby mokytojai — 3
veiklas. Gamtos ir socialiniy moksly, uZsienio kalby, matematikos ir IT metodikos grupése j ugdymo
turinj sékmingai integruotos STEAM veiklos. Visose veiklose dalyvavo 8 proc. daugiau mokiniy ir 20
proc. daugiau mokytojy negu 2020-2021 m. m.

Integralus gamtamokslis ugdymas vykdytas 5-8 klasése. Gamtos moksly balo vidurkis padidéjo
0,35 proc.

1 tikslo 2 uzdavinys. Stiprinamas mokymosi savivaldumas ir socialumas rengiantis ugdymui
pagal atnaujintas bendrasias programas:

100 proc. organizuotos ir vykdytos mokomuyjy dalyky savaités.

Sudaryta mokyklos UTA komanda. Mokytojy posédZiy metu pristatyta atnaujinamo ugdymosi
turinio gairés, metodikos grupése iSanalizuotos naujosios kompetencijos ir pristatytos mokytojy
posédZio metu, iSanalizuotas Vaiko raidos aprasas, atlikta pirminé pasirengimo dirbti pagal atnaujintas
ugdymosi programas situacijos analizé. 75 proc. mokytojy dalyvavo atnaujinty bendryjy programy
pristatymuose.

Vesta 19 integruoty pamoky (92,6 proc. mokytojy). Mokytojai vesdami pamokas kreipé démesj j
Siuolaikinés pamokos poZymius, ugdé bendrasias ir dalykines kompetencijas.

2022 m. 127 pamokos (i§ jy 36 PaeZeriy skyriuje) vyko netradicinése aplinkose. Jas vedé 77
proc. mokytoju.

Suorganizuota 14 mokiniy kiirybiniy darby parody. Dviejy parody dalyviai — SUP mokiniai.

2022 m. geguzés meén. 6 d. organizuota visuotine skaitymo skatinimo akcija ,,Renkuosi skaityti*,
| kuri vyko jvairiose miesto erdvése. Akcijoje dalyvavo ne tik 80 proc. mokyklos bendruomenés nariy,
| bet ir miesto visuomené.

Antram tikslui (Saugios socialinés, emocinés bei fizinés aplinkos, atitinkan¢ios bendruomenés
poreikius, kiirimas) pasirinktos veiklos ir priemonés pasiektos.

2 tikslo 1 uzdavinys. Kuriamos ir taikomos inovatyvios, jtraukios, skatinantios mokymosi
motyvacijg aplinkos:

Didinta mokiniy mokymo(si) motyvacija ugdymo procese (187 fizikos dalyko pamokose, 198
gamtos ir Zmogaus ir biologijos pamokose, 125 chemijos dalyko pamokose) naudojant gamtos
moksly ir technologijy dalykams mokyti jsigytas mokymo priemones ir jrangg. Dalyky mokytojai
naudojo metoding medZiaga: sukurtus pamoky veikly aprasus, video medZiaga.

5-10 kl. mokiniy informacinio rastingumo kompetencijos ugdytos 207 jvairiy dalyky pamokose,
kurios organizuotos mokyklos informaciniame centre.

Organizuotos 43 netradicinés pamokos, kurias vedé mokiniy tévai, bendruomenés nariai, jvairiy
profesijy atstovai.

Mokiniy karjeros kompetencijos ugdomos jgyvendinant projekta ,,Buvusieji mokiniai sugrj#ta
mokykla™ — organizuotos 7 netradicinés pamokos. Nuo 2022 m. rugséjol d. jsteigta karjeros planavimo




specialisto pareigybé.

Vykdytos projekto ,,Mokiniai mokiniams* veiklos — Lyderiy klubo nariai vedé 32 pamokas savo
ir kity VilkaviSkio rajono mokykly mokiniams.

2022 m. birZelio 9 d. mokykloje organizuota respublikiné konferencija ,,Socialiniy emociniy
kompetencijy stiprinimas. Veikim drauge®.

Parengtas ir jgyvendintas projektas ,,Mano (ne)patogios emocijos®.

Lyderiy klubo nariai respublikinéje konferencijoje ,,Psichiné sveikata — baubas ar draugas“
parengé praneSimg ,,Emocinis smurtas virtualioje erdvéje.

Igyvendinami du tarptautiniai Erasmus+ projektai. Veiklose dalyvavo 150 mokiniy (10 proc.).

Parengta socialinio emocinio ugdymo programa 2021-2022 ir 2022-2023 mokslo metams, kurig
igyvendina 100 proc. klasiy.

Sistemingai ir nuosekliai vyksta gerosios patirties sklaida. 19 (92,6 proc.) mokytojy vede
integruotas ir 10 (25 proc.) mokytojy — atviras individualias pamokas. Kolegy pamokas stebéjo 94 proc.
mokytojy.

2022 m. birZelio mén. organizuota valkq kiirybiskumo, paZinimo ir saviraiSkos poreikius
atitinkanti vasaros poilsio stovykla, kurios veiklose dalyvavo 40 (8 proc. ) mokiniy.

Gamtos ir socialiniy moksly, uZsienio kalby, matematikos ir IT metodikos grupése j ugdymo
tur1m sekmmgal integruotos STEAM veiklos. [gyvendinta 85 proc. numatyty STEAM veiklos plano
priemoniy. Organizuota metodikos grupiy pirmininkams i¥vyka j Marijampolés STEAM centra.
Informacija apie vykdytas STEAM veiklas mokytojai viesino tarptautiniame STEAM mokyklos Zenklo
portale.

1 tikslo 2 uZdavinys. Organizuojamos veiklos, vienijantios mokyklos bendruomene ir
formuojandios pozityvias vertybines nuostatas:

Organizuoti 53 tévy susirinkimai ($e3i susirinkimai vyko kitose erdvése).

2022 m. balandZio mén. nuotoliniu biidu organizuota atviry dury diena (157 individualds
pokalbiai).

Organizuotos dvi mokiniy tévy komitety pirmininky apskritojo stalo diskusijos, kuriy metu
aptarti ugdymo turinio atnaujinimo aspektai, mokyklinés uniformos keitimo ir kiti klausimai.

Mokyklos bendruomené telkiama jtraukiant tévus i darbo grupiy (mokyklos tarybos, VGK,
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacuos komisijos) veiklas, akcijy bei projekty
igyvendinima bei organizuojant tradicinius renginius.

Vykdytos aktyvios TUC veiklos su mokiniais: literatiriné-meniné kompozicija minint Lietuvos
Zydy genocido auky atminimo dieng; tarptautinio projekto virtuali vaiky ir jaunimo darby paroda.

1.4. Jstaigos teikiamy paslaugy sqrasas, vykdomos programos.

Pagrindiné mokyklos veiklos rGisis — pagrindinis ugdymas (kodas 85.31.10), vykdant pagrindinio
ugdymo programg (kodas 201001001), pritaikyts pagrindinio ugdymo programga (kodas 20100100) ir
individualizuota pagrindinio ugdymo programa (kodas 207001004). Mokykla i$duoda mokymosi
pasiekimus jteisinanéius dokumentus: mokymosi pasiekimy paZyméjimus, pagrindinio ugdymo
programos (pagrindinio ugdymo individualizuotos programos) pirmosios dalies baigimo paZyméjimus,
pagrindinio i3silavinimo paZyméjimus (baigusiems pagrindinio ugdymo programa), pagrindinio
ugdymo pasiekimy pazyméjimg (baigusiems pagrindinio ugdymo individualizuota programa). 2022
metais 100 proc. 10-y klasiy mokiniams i§duoti i$silavinimo paZzyméjimai.

L.5. Vadovo indélis tobulinant jstaigos administravimg.

Mokykloje sukurta ir sklandZiai veikia planavimo sistema, tai stiprusis mokyklos veiklos aspektas
(Mokyklos veiklos teminio iSorinio vertinimo, vykuszo 2021 m. lapkricio 15-18 d., ataskaita 2021 m.
gruodzio 9 d. Nr. 27, NSA). 2022 m. parengta ir patv1rt1nta mokyklos vidaus struktiira (direktoriaus
2022 m. gruodZio 14 d. jsakymas Nr. V-141). Parengtos ir bendruomenei pristatytos administracijos
darbuotojy veiklos sritys. Mokyklai vadovauja direktorius (1 etatas), direktoriaus pavaduotojai
ugdymui (2,5 etato) ir direktoriaus pavaduotojas fikiui (1 etatas). Darbuotojy pareiginés instrukcijos ir
veiklos sritys skelbiamos mokyklos vidaus dokumentuose ir e. svetainéje.

1.6. Istaigos veiklos jsivertinimo organizavimas, rezultatai ir gauty duomeny panaudojimas
veiklai tobulinti, savivaldos institucijy plétojimas ir jy ;trauktmas i Istaigos valdymg.

Sudaryta veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé ir parengtas veiklos kokybés jsivertinimo
planas. 2022 m. kovo mén. atliktas giluminis jsivertinimas — 2 srities Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys. 5
klasm mokiniy adaptacijos tyrlmo tikslas — atskleisti adaptacuos ypatumus, galimas adaptacijos sékmes
ir nes¢kmes, nustatyti vyraujandius tarpusavio santykius ir santykj su mokytojais, taip pat klasiy




mikroklimats. Tyrime dalyvavo 103 (88 proc.) 5-y klasiy mokiniy. Auk$tiausios vertés: Mokykloje
Jauciuosi gerai — 91 proc., Mokytojai draugiski ir pasirenge padeéti — 89,1 proc. Tadiau 5,4 proc.
mokiniy teigia, jog Mokytojai maZiau démesio skiria silpnesniems mokiniams, Jaucivosi atstumtas —
7,7 proc. Surinkti ir apibendrinti duomenys leidZia spresti, kad mokyklos penktoky adaptacija vyksta
sékmingail

Atlikus jsivertinimg pagal NMVA pateikta 20202021 m. m. mokyklos jsivertinimo ir paZangos
anketg ir apibendrinus duomenis buvo nustatyti stiprieji, silpnieji ir tobulintini mokyklos veiklos
aspektai. Stiprusis aspektas yra Mokymosi socialumas — 71 proc. mokiniy, 85 proc. mokytojy ir 72
proc. tévy teige, jog mokykloje mokiniai skatinami bendradarbiauti. Silpnasis aspektas yra
Savivaldumas mokantis — tik 33 proc. mokiniy, 56 proc. mokytojy, 36 proc. tévy teige, jog mokykloje
mokiniai kartu su mokytoju planuoja savo mokymasi. Mokyklos jsivertinimo ir paZangos anketa padéjo
iSsigryninti tobulintinas mokyklos veiklos sritis, jsivertinti mokyklos paZangg bei poky¢ius, susieti su
mokiniy pazanga.

2022 m. geguzés mén. atliktas 2 srities Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys giluminis jsivertinimas.
Isivertinime dalyvavo 339 mokiniai (66,4 proc.) ir 37 (82 proc.) mokytojai. Mokiniy auk$¢iausios
vertés: AS turiu jvairiy galimybiy dalyvauti mane dominanciose veiklose — 83,7 proc., Mokytojai man
padeda mokytis (pvz., papildomai paaiskina, jeigu reikia) — 78,2 proc. Zemiausios mokiniy vertés: A5
pasinaudoju galimybe iSsakyti savo nuomong — 32,5 proc. Moku gerai pasiskirstyti laikg namy darbams
~ 32,8 proc.

[8analizavus jsivertinimo rezultatus, buvo priimti nutarimai: numatyti biidus, kaip aktyvinti /
vykdyti gerosios patirties sklaida; taikyti mokymo metodus, stiprinandius socialinius emocinius
mokiniy jglidzius, laikantis priimty bendry susitarimy ir taisykliy, mokytojams ugdyti(s) mokiniy
paZinimo kompetencijas, dalyvauti seminaruose, mokymuose, skaityti $vietéjiskg literatiira vaiko
paZinimo temomis. Remiantis duomenimis buvo numatyti 2021-2022 bei 2022-2023 m. m. mokyklos
tikslai ir uzdaviniai, mokytojy profesinio tobuléjimo kryptys.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimy iSvados bei nutarimai pristatyti mokyklos tarybos,
mokytojy tarybos posédZiy metu. Remiantis nutarimais parengtos priemonés 2022-2023 m. m. tiksly ir
uZdaviniy jgyvendinimui. Veiklos jsivertinimas, planavimas ir refleksija leido pasiekti geresniy
mokymosi rezultaty. 100 proc. darbuotojy jsivertino savo veiklg, jg aptaré metodikos grupése, numaté
asmeninius tobulinimosi tikslus ateinantiems mokslo metams.

1.7. Ugdymo(-si) proceso valdymas, ugdymo turinio vadyba, edukaciniy aplinky kiirimas ir
tobulinimas, vaiky saugumo ir lygiy galimybiy uftikrinimas, tévy (globéjy, ripintojy) informavimas
ir $vietimas.

2022 m. inicijuoti ir organizuoti 9 mokytojy tarybos posédZiai. PosédZiuose aptarti ugdymo
organizavimo klausimai, pateiktos NMPP, PUPP ir kt. analizés, mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo
ataskaitos ir kt.

2022 m. kovo 21 d. rajono $vietimo jstaigy vadovy pasitarime dalintasi geraja patirtimi apie
uZsienie¢iy ugdqu (prlstatytas modelis). Gergja patirtimi dalintasi LR SMM Komunikacijos skyriui
deél uZsienie€iy (atvykusiy i§ karo zonos) ugdymo (LR SMM, straipsnis 2022-04-12 d.). Apie
ukrainie¢iy integracijg jzvalgomis ir patirtimi dalintasi rajono laikrastyje ,,Santaka® (2022-04-05 Nr.
26)ir LRT.It (2022-04-12).

Mokiniai apriipinti skaitmeninémis mokymo priemonémis: EDUKA klasé, EMA elektroniné
mokymosi aplinka, Edukaciné aplinka MozaBook (panaudota skaitmeninio ugdymo plétrai (DNR).
Idiegta virtuali mokymo aplinka — Microsoft Office 365 platforma. Nuolat naujinamos mokiniy poilsiui
skirtos erdvés (teniso stalai, poilsiui skirtos erdvés, pastatomi kréslai, sensorinis stalas),
modernizuojami kabinetai (dailés kabineto baldai). Mokykla nuo 2022 mety rugséjo 1 dienos
savarankiSkai organizuoja maitinima (naujai jrengta valgyklos virtuvé ir nupirkti baldai — 39 935,66
Eur).

2022 metais vykdytas tévy (globéjy, riipintojy) §vietimas: paskaitos tévams (dalyvavo 37 proc.
tevy). 100 proc. klasiy tévy komitety pirmininky organizuoto susirinkimo metu supaZindinti su
atnaujinamo ugdymo turinio principais.

Mokykloje yra stiprinama kultlira puoseléjant jtraukiojo ugdymo vertybes: su mokiniais, tévais,
pedagogais organizuojami pokalbiai apie mokiniy jvairove, pagarba bei pagalbs vienas kitam.
Sistemingai ir nuosekliai tobulinamos pedagogy kompetencijos: 85,4 proc. mokytojy dalyvavo 40 val.
kvalifikacijos kélimo ilgalaikéje programoje ,,Jtraukusis ugdymas®. Mokyklos vadovai (direktoré ir
pavaduotojos ugdymui) 2022 m. balandZio 20 d. dalyvavo respublikinéje konferencijoje ,Pasirengimas




jtraukiajam ugdymui. Kas lemia sékme? ir dalinosi gergja patirtimi (parengtas pranesimas ,,Jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimo praktika. Mokyti reiskia mokytis“. PaZyméjimas, 2022-04-20 Nr. 17, Prieny
Svietimo pagalbos tarnyba).

Informacija apie mokyklos administracija, mokytojus, mokinius, jy pasiekimus, vykdomg veikla,
projektus ir kt. teikiama mokiniy tévy susirinkimy metu, mokiniy tévy (4Atviry dury) dieny metu,
mokyklos internetinéje svetainégje ~ www.snerigvilkaviskis.It, elektroniniame  dienyne
www.manodienynas.lt, socialinio tinklo Facebook paskyroje, rajono ir Salies spaudoje.

Irengta saulés jégainé. Atliekami mokyklos iSorés renovavimo darbai.

1.8. Savivaldybés ir valstybiniy institucijy atliktos patikros ir jy pateiktos iSvados, kokiy
veiksmy buvo imtasi.

LR SMM paZyma dél bendrojo ugdymo programos mokiniy, atvykusiy j Lietuvos Respublikg i§
Ukrainos dél Rusijos Federacijos kariniy veiksmy Ukrainoje, ugdymo organizavimo 2022 m. birZelio
22 d. Nr. KA1-9. Isvada — mokykla asmeny, atvykusiy i§ Ukrainos ir norin&iy mokytis pagal Lietuvos
bendrojo ugdymo programas, priémimg vykdo laikantis Nuosekliojo mokymosi tvarkos aprasu;
mokykla ukrainie¢iy mokiniams organizuoja $vietimo / mokymosi pagalba.

1.9. Istaigos socialiniai partneriai ir vykdomos bendros veiklos.

Atvira ir prasminga mokyklos tinklaveika kuria galimybes tenkinti kiekvieno mokinio poreikius
(1.6, 4 lygis). Tai stiprusis mokyklos veiklos aspektas. Mokyklos tinklaveika veiksminga. 2022 m.
igyvendinami du ,,Erasmus+* projektai, ilgalaikis projektas ,,Buvusieji mokiniai grita j mokykla*,
organizuojama Karjeros diena, bendradarbiaujama su jvairiomis organizacijomis (Vilkaviskio sporto
mokykla, muzikos mokykla, Vaiky ir jaunimo centru, Vilkaviskio PK, SPT, V3] »Kompiuteriuky
fondas“, VSI LISPA). 2022 m. inicijuotas susitikimas su ,Ausros“ gimnazijos, ,A%uolo“
progimnazijos, Vilkaviskio pradinés mokyklos matematikos mokytojais ir administracijos darbuotojais.
Tikslas — aptarti 2022 m. matematikos NMPP rezultatus, jtraukiojo ugdymo principus, veiksnius ir
moKymo strategijas, padedan¢ias mokiniui geriau i¥mokti matematika.

1.10. Vadovo kvalifikacijos tobulinimas.

Dalyvauta dviejose profesinio tobuléjimo programose — ,,Vadybiniai sprendimai atnaujinto

imanoma?“ (40 val.), kuriy metu patobulintos profesinés kompetencijos: dalyko turinio planavimo ir
tobulinimo, mokymo(si) proceso valdymo bei strateginio $vietimo jstaigos valdymo, $vietimo jstaigos
struktros, procesy ir iStekliy valdymo. 2022 metais dalyvauta seminaruose: ,,Gyvybingumo $altiniai.
Psichologinis imunitetas®; ,,Smurto ir priekabiavimo prevencija®; ,,Svietimo jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimas 2022-2023 m.

1.11. Problemos, susijusios su jstaigos vykdoma veikla.

Mokykloje biitina testi III ir IV pastato daliy renovacija, atlikti mokyklos teritorijos keliy ir taky
remonto darbus, teikti projekts dél 1ésy skyrimo mokyklos aik$tyno renovacijai, aprupinti LII ir III
auksto kabinetus kondicionieriais. Savivaldybés administracijos ir Savivaldybés tarybos priimami
sprendimai yra palankiis mokyklos mokymosi aplinkos atnaujinimui (vykdoma mokyklos pastaty
renovacija), taciau savivaldybés suformuotas aplinkos 1é%y biudZetas netenkina mokyklos, kaip
SiuolaikiSkos ugdymo jstaigos, poreikiy. Viena i§ didZiausiy problemy — didelis 5-8 klasiy mokiniy
skai€ius klasése (vidurkis 28 mokiniai).

1.12. Kita svarbi informacija, turéjusi jtakos jstaigos veiklos poky&iams ir kokybei.

Bendras viso plano jgyvendinimas vertinamas labai gerai. Buvo jgyvendinti visi idkelti tikslai,
igyvendintos beveik visos numatytos priemonés. Nuolat besimokantys, motyvuoti mokytojai daré jtaka
vidinei ir iSorinei mokyklos kultfirai, mokiniy asmeninei paZangai. Nuo mokytojy, administracijos,
pagalbos mokiniui specialisty teigiamo poZitirio j kaita, aktyvios bendros veiklos, gebéjimo bendrauti ir
bendradarbiauti, sutelktumo, kirybiskumo, atsakingumo priklauso, ar esame nuolat besimokanti
mokykla.

2023 metais laukia i88ukiai — pasiruo$imas diegti atnaujinta ugdymo turinj, jgyvendinti mokyklos
veiklos kokybés tobulinimo plano priemones, parengti programos ,,Tikstantmedio mokyklos“
mokykloje igyvendinimo plang.

[Zvalgomis apie mokyklos veiklg 2022 m. dalintasi rajoniniame laikrastyje ,,Santaka“ (19 karty),
http://www.svietimonaujienos.It (6 kartai), https://www.etaplius.lt (1 kartas), mokyklos bibliotekos
socialiniame tinkle Facebook (36 kartai: straipsniai, parodos, renginiai), mokyklos socialiniame tinkle
Facebook (74 kartai: renginiai, video / foto montaZai), informacija apie mokyklos veikla nuolat
pateikiama mokyklos e. svetainéje: www.snerisvilkaviskis.lt.




1. Pagrindiniai prag¢jusiy mety veiklos rezultatai

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Rezultaty vertinimo

Mety rodikliai (kuriais
ufduotys |  Siektini vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir juy rodikliai
(toliau — rezultatai vertinama, ar
uzduotys) nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. ® Inicijuoti | v" Inicijuotas Bendruomené supaZzindinta su mokyklos veiklos
Sudaryti Siuolaikiné | mokyklos veiklos kokybés teminio iorinio vertinimo i§vadomis ir
salygas s pamokos | tobulinimo plano po | priemoniy plano kiirimo projektu (Mokytoju
kiekvieno modelio iSorés teminio tarybos posédis 2022-01-06 Nr. MP-1). Sudaryta
mokinio kiirima. vertinimo veiklos tobulinimo darbo grupé (2022-01-12 d.
aktyviam ir parengimas. direktoriaus jsakymas Nr. V-7). Patvirtintas
prasmingam mokyklos veiklos tobulinimo planas 20222024
mokymuisi, metams (direktoriaus 2022 m. sausio 24 d.
savivaldu- jsakymu Nr. V-12).
mui ugdytis v' NemaZiau kaip v" 100 proc. jgyvendintos tobulinimo plano
taikant 80 proc. jgyvendinta | priemonés, kurios buvo numatytos 2022 metams.
pastoliavima tobulinimo plano
priemoniy, numatyty
2022 metams.
v" Susitarta dél v’ Parengtas §iuolaikinés pamokos poZymiy
Siuolaikinés modelis (metodinés tarybos 2022-06-08 posédis
pamokos poZymiy. | Nr. 5, mokytojy tarybos 2022-08-30 posédis Nr.
Parengtas MP-8). Modelis padeda sé¢kmingai organizuoti
Siuolaikinés aktyvy ir veikly mokyma(si), skatina mokytojy ir
pamokos modelis. mokiniy dialogg, asmeninés paZangos stebéjimg ir
Ne maziau kaip 15 analizavima. 95 proc. mokytojy pamokose
proc. mokytojy pastebéti ne maZiau kaip du $ivolaikinés pamokos
pamokose taiko poZymiai. 21 proc. mokytojy pamokose taiké
Siuolaikineés Siuolaikinés pamokos poZymius (pamoky
: pamokos poZymius. | stebéjimo protokolai).
= Skatinti v" Organizuota v’ Organizuotos metodinés dekados ,,Kolega —
kolegialyji | metodiné savaiteé kolegai“ (2022 m. kovo 21-31 d.) tikslas —
mokymgsi. | ,Kolega—kolegai“. | vertinimo kriterijy taikymas pamokoje. Vesta 10

Ne maziau kaip 10
proc. mokytojy veda
atviras pamokas.

v' Jvertinamas
vidinis potencialas ir
pedagogai skatinami
dalintis Mokytojy
tarybos posédziuose
vertinga patirtimi
apie pastoliavimo
biidus. NemaZiau
kaip 15 proc.
mokytojy dalinsis
vertingaja patirtimi.

atviry pamoky (25 proc.). Pamokas stebgjo 21
mokytojas (52,5 proc.). Remiantis protokoly
duomenimis visose pamokose taikomi vertinimo
kriterijai (arba taikoma i§ dalies). Inicijuota
dekados refleksija (mokytojy tarybos 2022-03-31
posédis Nr. MP-4),

v' Mokytojai skatinami dalintis vertingaja
patirtimi metodingje taryboje, metodikos grupése
ir mokytojy tarybos posédZiuose. 28 proc.
mokytojy dalinosi patirtimi apie pastoliavimo
biidus, kurie padeda i§vengti mokymosi kliai¢iy ir
uZtikrina mokymosi sékme. DaZniausiai
naudojami pastoliavimo baidai: diferencijavimas ir
individualizavimas, nukreipiantys klausimai,
priemoniy pasirinkimas, uZduoties atlikimo biido
pasirinkimas, galimybé dirbti su kitu mokiniu ir
kt. 60 proc. mokytojy metodikos grupiy
susirinkimuose aptaré §iuolaikinés pamokos




]

poZymius, pristate jy taikymo pamokoje
vertingosios patirties pavyzdZius.

69 proc. mokytojuy pamokose vyrauja mokymosi
paradigma.

1.2. * Organizu | v 90 proc. v 2022 m. mokytojai dalyvavo dviejose
Tobulinti ota bent 1 mokytojy patobulina | ilgalaikése kvalifikacijos tobulinimosi
mokytojy ilgalaiké dalykines programose: ,,Jtraukusis ugdymas® — 85,4 proc.
profesinj kvalifikacij | kompetencijas. pedagoginiy darbuotojy, ,,Mokytojo i83tkis:
tobuléjimg | os kiekvieno vaiko sékmeé pamokoje. Ar tai
tobulinimo imanoma?“ — 93 proc. pedagoginiy darbuotojy. 65
programa. proc. mokytojy dalyvavo dalykiniuose
seminaruose. Metinéje veiklos jsivertinimo
formoje mokytojai fiksavo lankyty seminary
poveikj pamokos planavimui jtraukiojo ugdymo
kontekste.
v Nemaziau kaip v" 40 proc. mokytojy metodikos grupése aptaré 6
25 proc. mokytojy ir 8 klasiy mokiniy NMPP bei PUPP rezultatus,
metodikos grupiy kuriais naudojantis planuojamas ir koreguojamas
susirinkimuose tolesnis mokymas(is), tobulinami vertinimo
dalinasi vertingaja pamokoje kriterijai bei numatomos priemonés
pamokos kokybes pasiekimams gerinti. 82 proc. mokytojy metodikos
tobulinimo patirtimi | grupiy pasitarimuose i§samiai pristaté ir aptaré
aktyvaus mokymosi | atnaujinto ugdymo turinio kompetencijas, numaté
kiirimo pamokoje kompetencijy ugdymo pamokose metodus.
klausimais.
» Parengta | v’ Patobulintas v’ Patobulinta ir patvirtinta (2022- 05-25
mokytojo mokytojy profesinés | direktoriaus jsakymas Nr. V-74) metiné mokytojo
asmeninio | veiklos veiklos jsivertinimo forma (inicijuotas projekto
isivertinimo | jsivertinimas ir aptarimas, Metodinés tarybos 2022-05-18 posédis
forma. vertinimas. 100 Nr. 4), 100 proc. mokytojy pristaté metinius
proc. mokytojy veikly jsivertinimus metodikos grupése ir
veiklos refleksijos individualiuose pokalbiuose 2022 m. birZelio 10 d.
vyksta metodikos
grupése ir
individualiuose
pokalbiuose. :
1.3. Siekti *Dalyvauti | v' NemaZiaukaip2 | v" Sudaryta mokyklos UTA komanda. Mokytojy
ugdymo kvalifika- kartus informuojama | posédZiy metu pristatyta atnaujinamo ugdymosi
turinio cijos mokyklos turinio gairés, metodikos grupése iSanalizuotos
atnaujinimo. | tobulinimo | bendruomené apie naujosios kompetencijos ir pristatytos mokytojy
programoje. | BP diegimo posédZio metu, iSanalizuotas Vaiko raidos apra3as,
sSusitarti Zingsnius. atlikta pirminé pasirengimo dirbti pagal
del atnaujintas ugdymosi programas situacijos analizé.
strateginiy Mokytojai metodikos grupése aptaré atnaujintas
veikimo dalyko programas. 75 proc. mokytojy dalyvavo
kryp¢iy, atnaujinty bendryjy programy pristatymuose
susijusiy su (Mokytojy tarybos posédziai: 2022-02-14 Nr. MP-
atnaujinty 3, 2022-06-22 Nr. MP-7, 2022-10-20 Nr. MP-9).
BP Parengtas (Metodinés tarybos 2022-10-14 posédis
igyvendini Nr. 9) ir patvirtintas UTA jgyvendinimo planas
mu. (2022 m. spalio mén. 21 d. direktoriaus jsakymas

v" Ne maZiau kaip
10 proc. pedagogy
dalijasi sékminga
praktika su

Nr. V-129).

v' 14 (28 proc.) mokytojy dalijosi jZvalgomis bei
vertingaja patirtimi Mokytojy tarybos posédZiy
metu,




- |

kolegomis.

* Ne maZiau kaip 3
refleksijos su
mokytojais
(metodikos grupése,
metodinéje taryboje,

Inicijuotos ir organizuotos refleksijos dél
sékmingo BP diegimo ir jgyvendinimo metodikos
grupése, metodinéje taryboje ir individualiuose
metiniuose pokalbiuose (Metodinés tarybos
posédZiai: 2022-01-19 Nr. 1, 2022-02-23 Nr. 2,

individualiuose 2022-10-14 Nr. 9, 2022-11-25 Nr. 10;
pokalbiuose ir pan.) | individualiis pokalbiai 2022 m. birZelio 1-10 d.
dél atnaujinty BP
diegimo.
1.4. Kurti * Panaudoti | v' Ne maZiau kaip v’ 100 proc. nustatyti mokiniy gebéjimai ir
jvairius ugdymo 50 proc. skirtingy parengti individualiis ugdymo planai — 5 i3
mokiniy plano gebéjimy mokiniy uZsienio sugrjzusiems mokiniams, turintiems
poreikius galimybes | patirs pasirinktos mokymosi sunkumy dél mokymosi ne gimtaja
atitinkancig | skirtingy pagalbos optimaliag | kalba, parengti individualiis mokymosi planai. 15
ugdymo(si) | poreikiyir | nauda. i§ karo zonos (Ukrainos) atvykusiy mokiniy
aplinka. gebéjimy suteikta visokeriopa pagalba: parengti
mokiniy individuallis mokymosi planai, pritaikytas
ugdymui. pamoky tvarkarastis, teikiama socialiné
Kurti pedagoginé ir specialioji pagalba, psichologo
itraukiaja konsultacijos, mokytojo padéjéjo pagalba,
mokyklos sudaryta galimybé mokytis ukrainie¢iy kalbos.
aplinka. v' Ne maZiau kaip v" Konsultacijos pagal poreikj teiktos jvairiy

90 proc. specialiyjy
ugdymo (si)
poreikiy turintiems
mokiniams
suteikiama
reikalinga
specialisty pagalba.

v" Organizuojamos
3—4 socialinés,
pilietinés veiklos,
akcijos.

* Tarptautiniy ir
Salies projekty
rengimas ir
igyvendinimas.
Igyvendintos
nemaziau kaip 2
veiklos.

gebejimy moksleiviams.

v 2022 m. rugséjo 1 d. mokykloje ugdomi 54
(10,7 proc.) SUP mokiniai. 100 proc. SUP
mokiniy suteikta socialiné, pedagoginé,
specialioji, logopedo, psichologiné ir mokytojo
padéjéjo pagalba (vadovaujantis Vilkaviskio SPT
iSvadomis ir atsiZzvelgiant | mokyklos VGK
priimtus nutarimus). 2022 metais jvyko 34 VGK
posédZiai.

v’ Organizuota ir vykdyta visuotiné skaitymo
skatinimo akcija ,,Renkuosi skaityti®, skirta
Spaudos, kalbos ir knygos dienai paminéti (2022-
05-06 d.). Akcija vyko jvairiose miesto erdvése.
Dalyvavo ne tik 80 proc. mokyklos bendruomenés
nariy, bet ir miesto visuomené. Vykdytos projekto
,»Mokiniai mokiniams* veiklos — Lyderiy klubo
nariai vedé pamokas savo ir kity Vilkavigkio
rajono mokykly mokiniams, Sausio 13-osios
paminéjimas ,,Sausio 13-osios lauZai“, visuotiné
pilietiné iniciatyva ,,Atmintis gyva, nes liudija*,
Lietuvos Zydy genocido auky atminimo dienos
paminéjimas ,,UZgesusi viltis gyventi ir tapatybe
i§ peleny”, pilietiSkuma skatinan&ios iniciatyvos,
renginiai — ,,Tai mano kra$tas — Lietuva®, ,Mano
Lietuva®. -

v Igyvendinami du tarptautiniai Erasmus+
projektai. ,,Europos mokyklos uZ darny
vystymasi® — vyko trys Saliy parneriy susitikimai
(Turkija, Kroatija, Lietuva), veiklose dalyvavo 50
mokiniy (9,6 proc.). ,,Patyriminés kelionés
kiirybingam mokymuisi“ — virtualus susitikimas
su Rumunija, kontaktiniai $aliy parneriy
susitikimai Graikijoje, Turkijoje, Italijoje,




Lietuvoje. Veiklose dalyvavo 100 mokiniy (19,3
proc.). Tarptautiniy projekty veiklose dalyvavo
28,9 proc. mokiniy, 24 proc. mokytojy ir 6,6 proc.
tevy.

8.5.
Dalyvauti
igyven-
dinant

,, L ukstantm
ecio
mokykly“
programos
I-0jo etapo
veiklas.

" Suplanuo
jamas ir
pradeda-
mas
igyvendinti
pokytis
mokykloje,
gerinantis
jtraukaus
ugdymo(si)
sglygas.

v’ Pagal numatytg
tvarkarastj
dalyvaujama
savivaldybés
Pazangos plano
karimo veiklose.

v" Mokyklos
bendruomené
(mokytojai,
mokiniai, tévai)
informuota ir

v" Mokyklos direktoré yra ,, Tiikstantme&io
mokykly“ programos jgyvendinimo grupés naré
(VilkaviSkio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022 m. geguZés 16 d. jsakymas Nr.
B-[V-572). Dalyvauta Savivaldybés
organizuotuose TUM komandos pasitarimuose
(2022 m. geguzés 5 d., 2022 m. spalio 4 d., 2022
m. gruodZio 5 d. — Svietimo, kultiiros ir sporto
skyriaus veiklos planai). Dalyvauta K12 forume-
konferencijoje (2022 m. lapkriéio 3 d.
(Pazyméjimas Nr. 862, PanevéZio rajono $vietimo
centras).

v" Mokyklos bendruomené supazindinta su
programos ,,T'ikstantme&io mokykly“ samprata
(Mokytojy tarybos posédis 2022-02-14 Nr. MP-
3). Sudaryta programos ,, Ttikstantme&io
mokyklos“ mokykloje veikly, tinkly, uZdaviniy ir

jtraukta  PaZangos | priemoniy kiirimo darbo grupe (2022-12-16 d.
plano veikly direktoriaus jsakymas Nr. V-143).
vykdyma.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. 2022 m. balandzio 20 d. dalyvauta Prieny
Svietimo pagalbos tarnybos organizuotoje
respublikinéje konferencijoje ,,Pasirengimas
jtraukiajam ugdymui. Kas lemia sékme?“.

Pasidalinta vertingaja patirtimi apie jtraukiojo
ugdymo(si) i§§ukius ir galimybes. Parengtas
praneSimas ,,Jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo
praktika. Mokyti reiskia mokytis
(paZyméjimas, 2022-04-20 Nr. 17, Prieny
Svietimo pagalbos tarnyba).

3.2. Organizuotas, koordinuotas ir vykdytas
PaeZeriy skyriaus mokiniy ugdymas(is),
pedagoginiy ir nepedagoginiy darbuotojy veikla bei
likvidavimas.

Sékmingai vykdyta skyriaus veikla ir
likvidavimo procediiros: parengti jsakymai ir
dokumentai d¢] atleidimo ir salygy pasikeitimo,
supazindinta bendruomené dél struktaros
pertvarkymo.

3.3. Parengti mokyklos nuostatai.

Patvirtinti mokyklos nuostatai (Vilkaviskio
rajono savivaldybés tarybos 2022 m. birZelio
30 d. sprendimu Nr. B-T'S-1133), kurie
reglamentuoja mokyklos veiklos organizavima.

3.4. Atlikti saulés jégainés jrengimo darbai.

‘Elektros energijos efektyvumo didinimas.

3.5. Atliktas maitinimo paslaugy pirkimas ir patalpy | Nuo 2022 m. rugséjo 1 d. mokykla teikia
jrengimas.

maitinimo paslaugas. Atliktas vieSasis pirkimas
per CPO su 4 maisto tiekéjais, nupirkta visa
valgyklos jranga (indai ir baldai (40 830,30
Eur). Sukurtos 5 darbo vietos.




T

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
y e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
Uzduotys Stektini rezultatai vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
. III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4%
\ 5.2. I8tekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 20 3o 4%
v 5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4%

5.4, Ziniy, gebéjimy ir igudZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 3o 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Pazymimas atitinkamas

UZduociy jvykdymo apragymas langelis

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

, 6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uZduo&iy pagal sutartus vertinimo
L rodiklius

6.4. Pus¢ ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius | Nepatenkinamai O]

Labai gerai x

Gerai [

Patenkinamai [J ‘

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Ugdymo turinio valdymo kompetencija
| 7.2. Vadovavimo Zmonéms kompetencija

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
UZzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
8.1. Plétoti = Koreguoti ir / ar v' Ne maZiau 50 proc. pedagogy dalinasi UTA
kompetencijomis parengti mokyklos veikla | dokumenty aktualijomis posédZiuose ir
grista integracinj reglamentuojandéius pasitarimuose.
ugdyma(si), orientuotg | dokumentus v’ Parengti ilgalaikiai mokomuyjy dalyky,
] jvairiy poreikiy ir atsiZvelgiant j atnaujintas | moduliy teminiai planai.




gebéjimy asmenine
mokinio pazanga.

Bendrgsias programas.

= Stiprinti ir tobulinti
mokiniy paZangos
stebéjimo sistema.

v’ Ne maZiau kaip 3 refleksijos su mokytojais
(metodikos grupése, metodinéje taryboje,
individualivose pokalbiuose ir pan.) dél UTA.
v Mokiniai stebi individualig paZangs, fiksuoja
ir aptaria jg triSaléje grupéje.

v" Ne maziau 0,1 proc. geréja NMPP ir PUPP
rezultatai.

8.2. Gerinti ugdymo
(si) prieinamumg ir
jtrauktj jvairiy
poreikiy bei gebéjimy
mokiniams

* Parengti mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos
tobulinimo plana.

* Organizuoti bent 1
ilgalaike kvalifikacijos
tobulinimo programa.

® Siekti mokiniy
mokymosi rezultaty
gerinimo tenkinant
individualius ugdymo(si)
poreikius.

v’ Parengtas ir pedagogams pristatytas
kvalifikacijos tobulinimo planas.

v’ 85 proc. mokytojy patobulina dalykines
kompetencijas.

v" Ne maziau kaip 25 proc. mokytojy metodikos
grupiy susirinkimuose dalinasi jtraukiojo
ugdymo patirtimi.

v" Ne maziau 50 proc. 6 ir 8 klasiy mokiniai
dalyvauja matematikos bei lietuviy kalbos ir
literattiros ilgalaikése konsultacijose,
moduliuose.

v 0,15 proc. pageréja matematikos ir lietuviy
kalbos mokymosi rezultatai.

8.3. Stiprinti
tinklaveika tarp
mokykly ir socialiniy
partneriy kiirimas ir
stiprinimas.

= Organizuoti
susitikimus su Pradinés
mokyklos bei ,,Ausros*
gimnazijos administracija
ir mokytojais dél
sékmingo tolesnio
mokiniy mokymosi.
 Kurti tiksling

v' Ne maZiau vieng karta per metus.

v" Ne maZiau 1 bendradarbiavimo sutartis.

partneryste, padedancia v" Bent 2 tiksliniai susitikimai ir bendros veiklos
ugdyti jvairias mokiniy su socialiniais partneriais.
kompetencijas.

8.4. Skatinti kulttiros
iniciatyvas ir kiirybine
raiska, plétojant
bendruomeniskuma,
pilietiskuma bei
socialing sanglauda.

» Jgyvendinti kultiirinés-
menineés krypties
programas.

v' Ne maZiau 1 organizuojama ekskursija,
edukaciné i§vyka kiekvienoje klasés
bendruomenéje.

v' Ne maziau 50 proc. mokiniy, dalyvauja
Kulttros paso veiklose.

v" Ne maZiau 75 proc. mokiniy dalyvauja
pilietinése, socialinése akcijose, projektuose.

8.5. Dalyvauti
,» Likstantmedcio
mokykly“ programoje

= Suplanuoti ir parengti
programos

,»1 ikstantmedéio
mokyklos“ veiklas ir
priemones.

v’ Pagal numatytg tvarkaratj dalyvaujama
savivaldybés PaZangos plano kiirimo veiklose.

v" Mokyklos bendruomené (mokytojai,
mokiniai, tévai) jtraukiama j PaZangos plano
veikly kiirima.

v’ Parengtas PaZangos plano veikly ir priemoniy
planas / projektas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos ivykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Ekstremali situacija Salyje

9.2. Zmogiskyjy ir finansiniy iStekliy trtikumas.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrmdlmas ir smlymal /sl /O/ 44 oZ f%\/
me d___Jdd’ 0 AU U 800287 //&;-
OCL 4 litts U MR VL 2 728

/72772728
/wéw/ D00 [ ok 7 00, LOALEOs HOLS ~ OF- O,
//W%)Z& . 7P~-J7  pel G Bes /.

Tholyelr Tone1bp) pd il //% Gl Marssries ' dons-or-of
C(/mokykIOJ ed mokyklos
tarybos (paraSas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: % / lo. pestileztrea Aoden’ Gteore
/é/ 2%/7 /(g/yéy%é/o/y‘af)  Atac luered AoctiUles o

ﬂ/{/w%c /

05t Wmnr A5 /’»we e g,
Jm%om/@n Ao 9?75%’&» /ahrzﬁ’a@p/@ Yoty

\%@M ,/73/ “’4‘ Jé(7/aa(m Nevbede. Loz 502~ 02 5-02-24
(valstybinés SVP}U&{O istaigos
| savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas T gnal
7

S L Cevs Yt

(Svietimo jstaigos vadovo
pareigos) — Aparasas) (vardas ir pavardé)

Lé,—

e



