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SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO
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TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Smurto i patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo Vilkaviskio Saloméjos Néries
pagrindinéje mokykloje (toliau tekste — Mokykla) tvarkos apraSas (toliau tekste — Aprasas)
parengtas  vadovaujantis Smurto  prevencijos jgyvendinimo  mokyklose  rekomendacijomis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. jsakymu Nr.
V-190 ,D¢él Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijy patvirtmimo* ir
Vikaviskio rajono savivaldybés tarybos 2017 m. rugpjucio 25 d. sprendimu Nr. B-TS-816
patvirtintu Smurto prevencijos igyvendinimo VilkaviSkio rajono savivaldybés mokyklose tvarkos
aprasu.

2. ApraSas nustato mokyklos lygmens prevencijos ir intervencijos priemoniy sistemg Kurti
saugia nuo smurto ir paty¢iy (jskaitant ir patycias kibernetinéje erdvéje) aplinkg Mokykloje.

3. Prevencijos tikslas — sukurti saugig, mokinio asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi
palankia aplinkg Mokykloje, kurioje mokiniai jauciasi gerbiami, primti, sauglis, jy nuomon¢ ir
siilymai yra iklausomi i vertinami. Psichologiné mokiniy savijauta i saugumas Mokykloje
susijes su emocine Mokyklos administracijos atstovy, pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty ir
kity darbuotojy (toliau tekste — darbuotojas), mokiniy, ar tévy (toliau tekste — Mokyklos
bendruomenés nariai) gerove, jy tarpusavio santykiais.

4, Aprasas remiasi Siais principais:

4.1.1 smurta ir patyCias reaguojama nepriklausomai nuo smurto ir paty¢iy formos, turinio,
lyties, amziaus, socialinio statuso, religinés ar tautinés priklausomybés ar kity asmens ypatybiy.

4.2. Kiekvienas Mokyklos bendruomenés narys, pastebéjes ar suzinojes apie smurta ar
patycias, turi reaguoti ir stabdyti.

4.3. Velkksmy turi biti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo praneSanCiy apie
smurtg ar patyCias amziaus i pareigy bei nepriklausomai nuo smurtayjanéiy i besityCiojanciy ar
patirianiy smurtg ir patyCias amziaus ir pareigy.

5. Visi Mokyklos bendruomenés nariai pasiraSytinai supazindinami su Aprasu.

6. ApraSe vartojamos sgvokos:

6.1. Smurtas — vekimu ar nevekimu asmenui daromas tyCinis fizinis, psichinis,
seksualinis, ekonominis ar kitas poveikis, dél kurio asmuo patiria fizing, materialing ar neturting
7ala. Smurtas gali biiti:

6.1.1. fizinis — fakting ar potencialiy fizing zaly sukeliantys samoningi veiksmai, sgveikos
ty asmeny, kurie yra atsakingi uz vaika, turi jo pasitikéjimg ar santyking valdzg i kontrole.
Atsitiktiné zala ar suzeidimas paprastai nelaikomi smurtu;

6.1.2. psichologinis smurtas — judéjimo laisve apribojantys veiksmai, nuvertinimo,
menkinimo, Zeminimo, Smeizto, grasinimo, gasdinimo, atskyrimo, kvailinimo ar kitokie ne fizinio
kontakto priesiski elgsenos modeliai, sukeliantys ar sudarantys salygas sukelti zala vaiko fizinei,
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emocinei, psichinei, dvasinei moralinei ar socialinei sveikatai ir vystymuisi Sie veiksmai yra
sagmoningai  atliekami asmens, turinCio tiesioging valdza, galia vako atzvign ar vaiko
pasitikéjima;

6.1.3. seksualinis smurtas — vaiky jtraukimas ] seksualng veikla, kuriai jie néra
pakankamai subrendg, kurig nepilnai suvokia, | kurig nesugeba tinkamai reaguoti, kuri paZeidzia
socialinius tabu ir kuria tvirkintojas siekia patenkinti savo seksualinius poreikius ar gauti su Sia
sritimi  susijus] pekng.

6.2. Patydios — psichologing ar fizing jégos persvarg turinio asmens ar asmeny grupés
kitam asmeniui daromi tyCiniai pasikartojantys veiksmai, kuriais siekiama pazeminti jo reputacija ar
oruma, ji jzeisti, jskaudinti ar kitaip sukelti jam psichologing ar fizing Zalg. PatyCios gali biiti:

6.2.1. Zodings:  pravardziavimas,  grasinimas, ujimas, uZgauliojimas, uzkabinéjimas,
erzinimas, zeminimas i kt.;

6.2.2. fizinés: muSimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabmngjimas, turtiné Zzala ir
kt.;

6.2.3. socialinés: socialiné izoliacija arba tyCiné atskirtis, gandy skleidimas ir kt.;

6.2.4. patyCios kibernetinéje erdvéje: patyCios i kito asmens naudojantis informacinémis
technologijomis ir (ar) informacinés visuomenés informavimo priemonémis, siekiant jbauginti t3
asmenj, pakenkti jo reputacijai ar kitokiu biidu ji pazeminti neatsizvelgiant ] tai, ar patyCiy
mformacija sunciama asmeniSkai, ar paskleidZiama neapibréZtam gavéjy skaiciui.

6.3. Smurtautojas — mokinys ar suauges, smurtaujantis Mokyklos aplinkoje.

6.4. Smurta patyres asmuo — mokiys ar suauges, prieS kurj buvo jvykdyti smurtiniai ar
nusikalstami veiksmai (turto naikinimas, vagyst¢) Mokykloje bei samoningai taikyta jéga Siekiant
suzeisti ar jzeisti.

6.5. Smurto ir patyciy stebétojas — mokinys ar suauges, matantis ar Zmantis apie jvykusj
smurtg ar patycias.

6.6. Patycias patiriantis vaikas — vaikas, i$ kurio yra ty¢iojamasi.

6.7. Patycias patiriantis suauges — Mokyklos darbuotojas ar Kitas suauges asmuo, i
kurio ty€iojasi mokinys.

6.8. BesityCiojantysis — mokinys ar suauges, inicijuojantis patyCias ir/ar prisidedantis prie
Ju

6.9. Prevencija — priemonés ir budai, kuriais sickiama uzkirsti kelig socialinés rizikos
velksniams atsirasti arba sumaznti jy jtaka, stiprinti apsauginius veiksnius. Prevenciya yra
nuolatinis, cikliskas (ne baigtinis) procesas, apimantis esamy arba potencialiai galimy problemy
identifikavimg, tinkamy priemoniy joms spresti parinkimg i vykdyma, poveikio (sivertinimg ir
tolesniy veiksmy planavima.

6.10. Smurto ir patyCiy intervencija — Mokyklos darbuotojy koordinuoti veiksmai,
nukreipti j smurto ir patyCiy stabdyma, taip pat — Svietimo pagalbos priemoniy visuma.

_ I SKYRIUS
SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJA MOKYKLOJE

7. Saugios aplinkos Mokykloje kirimas apima glaudziai tarpusavyje susijusius, mtegraliai
veikianCius komponentus: Mokyklos veikly i valdyma, socialiniy i emociniy kompetencijy
ugdyma, pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimg, mokiniy pozityviy vertybiy formavimg ir tévy
(globejy, ripintojy) (toliau tekste — Tévai) jtraukima/jsitraukimg.

8. Mokyklos veikla ir valdymas.

8.1. Uz Apraso jgyvendining Mokykloje, sveika, saugia, uzkertancig kelia bet kokioms
smurto apraiSkoms ir zalingiems jproCiams aplinka atsako Mokyklos vadovas.

8.2. Saugios i palankios mokiniams aplinkos kirimu ripinasi Mokyklos vaiko gerovés
komisija.

8.3. Apraso jgyvendinimg koordinuoja Mokyklos vaiko gerovés komisijos pirmininkas,
kuris kiekvienais mokslo metais:

8.3.1. micijuoja Mokyklos bendruomenés nariy apklausas ir apibendrina jy rezultatus;



8.3.2. atliecka Mokykloje fiksuoty praneSimy apie smurtg ir patycias analize;

8.3.3. remdamasis apklausy i praneSimy apie smurta i patyCias analizés duomenimis,
rengia patyCiy prevencijos ir intervencijos priemoniy plang;

8.3.4. aptaria turimg informacijg, svarsto prevencijos i intervencijos priemoniy taikymo
plano turinj Mokyklos vaiko gerovés komisijos posédziuose;

8.3.5. teikia siilymus Mokyklos direktorui dél smurto i paty¢iy prevencijos ir
intervencijos priemoniy jgyvendinimo Mokykloje;

8.3.6. atlicka kitus Aprase numatytus veiksmus.

8.4. Visy Mokyklos darbuotojy i mokiniy elgesys ir veikla turi atitikti Mokyklos
puoseléjamas poztyvias vertybes i bendruomeniSkumg (mandagumg, paslauguma, rupinimasi
kitais, pagarba, pasitikéjimag, solidarumg, lygiateisiSkuma i kt.).

8.5. Mokyklos pedagoginiy darbuotojy profesiné kompetencija: pedagoginiai darbuotojai
ne reciau kaip kartg per ketverius metus turi tobulinti kvalifikacija mokiniy socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulinti asmenines socialines ir emocines kompetencijas.

8.6. Klasiy vadovai kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus praneSimus apie patycias,
mformuoja Mokyklos vaiko gerovés komisijos pirmininkg apie prevencijos, intervencijos taikomy
priemoniy rezultatus klasése, teikia kita svarbig informacija, susijusig su smurtu ir patyCiomis.

8.7. Mokyklos darbo tvarkos taisyklése susitariama dél elgesio taisykliy (normy), kuriose
akiai reglamentuojamas tiek poztyvus/laukiamas, tiek neleistinas/nepageidaujamas  mokiniy
elgesys, numatomi mokiniy skatinimo, motyvavimo uz poztyvy elgesj priemonés ir budai, jie yra
zinomi i suprantami visiems Mokyklos bendruomenés nariams, jais vadovaujasi kiekvienas
Mokyklos darbuotojas, siekdamas atpazinti ir pastiprinti pozityvy mokiniy elgesi.

8.8. Mokyklos darbuotojy pareigybiy apraSuose numatoma atsakomybé uz emociSkai
saugios mokymo(si) aplinkos Mokykloje puoseléjimg, reagavima | smurtg ir patyCias pagal
Mokyklos nustatyta tvarka.

8.9. Mokyklos bendruomenés nariy informavimas: su Mokyklos nustatyta smurto i
paty¢iy  prevencijos i intervencijos tvarka  pasiraSytinai  supazindinami  visi Mokyklos
bendruomenés nariai.

8.10. Bendradarbiavimas: Mokykla, vykdydama veiklas, orientuotas j smurto ir patyCiy
prevencijg, bendradarbiayja su mokiniy tévais, vietos bendruomene, Vikaviskio rajono
savivaldybéje esanCiomis jstaigomis ar organizacijomis, kitais suinteresuotais asmenimis.

9. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas.

9.1. Nuoseklus i reguliarus mokiniy socialiny i emociniy kompetencijy ugdymas:
nuosekliai i reguliariai ugdomi mokiniy savgs pazinimo, empatijos, problemy i konflikty
sprendimo, pykcio valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo ir Kiti socialiniai
jgidziai.

9.2. Mokiny socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas gali biiti vykdomas:

9.2.1. ntegruojant j dalyko(-y) ugdymo turinj;

9.2.2. jgyvendinant prevencines programas;

9.2.3. ntegruojant | neformaliojo vaiky Svietimo veiklas, organizuojant prasmingas,
bendruomeniSkumg, savanoryste, pilietiSkumg, saviraiSky dalyvavimg skatnancias veiklas;

9.2.4. kitu Mokyklos pasirinktu biidu.

10. Mokykloje kuriamas pozityvus mikroklimatas.

10.1. Kuriami  poztyvils, tarpusavio pagarba, parama i pasitkéjimu, bendromis
vertybémis gristi santykiai, Siekiant sudaryti palankia asmenybés tigCiai mokymo(si) aplinka,
puoseléeti mokiniy stiprybes 1 galias, skatnti i stiprinti bendrumo, tapatumo i  priklausymo
Mokyklos bendruomenei jausmus.

10.2. Mokyklos  mikroklimatas kuriamas i puoseléjamas nenutrikstamai, cikliskai,
penkiais etapais:

10.2.1. esamos situacijos jvertmimas: Mokyklos vaiko geroves komisija, vadovaudamasi
Mokyklos veiklos kokybei jsivertinti ir tobulinti skirtais instrumentais ar Kkitais pasirinktais budais
(apklausa, steb&jimu, pokalbiais ar kt.), reguliariai renka mformacija apie mokymo(si) aplinkos
saugumg, Mokyklos bendruomenés nariy tarpusavio santykius ir identifikuoja aktualias problemas;



10.2.2. Mokyklos bendruomenés nariy sgmoningumo didinimas ir jsitraukimas: pozityvaus
Mokyklos mikroklimato kirimu i poztyviy vertybiy puoselejimu riipinasi Mokyklos direktorius,
Mokyklos vaiko gerovés komisija, j Si procesg isitraukia visi Mokyklos bendruomenés nariai,
sprendimy ieSkoma kartu diskutuojant ir tariantis;

10.2.3. tmkamy prevencijos ir intervencijos priemoniy (taipp pat ir prevenciniy programy
jgyvendinimo)  mikroklimatui  gerinti  planavimas: numatomos  prevencijos it  intervencijos
priemonés (toliau tekste — Priemonés), sickiant spresti identifikuotas problemas, mazinti su jomis
susijusius rizikos veiksnius ir didinti apsauginiy veiksniy itaka;

10.2.4. Priemoniy jgyvendinimas: Mokyklos Darbuotojai pagal pasiskirstytas atsakomybes
jgyvendina numatytas Priemones. Priemoniy jgyvendinimg koordmnuoja Mokyklos direktoriaus
paskirtas Mokyklos darbuotojas;

10.2.5. Priemoniy  veiksmingumo  vertinimas: analizuojami  pasiekti rezultatai, sékmés
veiksniai ir trukdzai, numatomos galimybés tobulinti Priemones.

11. Formuojamos mokiniy pozityvios vertybés.

11.1. Mokiniy dalyvavimas gerinant Mokyklos mokymo(si) aplinkg: mokiniai aktyviai
dalyvayja kuriant pozityvy Mokyklos mikroklimata, jy nuomoné i idéjos yra iwklausomos ir
vertinamos,  skatinamas  bendruomeniSkumas, mokiniy saviraiSkus  dalyvavimas  prasmingose
veiklose.

11.2. Dalyvavimas vietos bendruomenés veikloje: sudaromos galimybés i skatinamas
mokiniy  socialiny ir emociniy kompetencijy takymas i jtvirtinimas jvairiuose  gyVvenimo
kontekstuose  (pvz., skatmama savanoryst¢, dalyvavimas pilietinéje, socialinéje 1 kitoje
bendruomeningje veikloje ir kt.).

12. Téwy jtraukimas/jsitraukimas.

12.1. Tévy aktyvumo skatinimas: skatinamas tévy dalyvavimas kuriant saugia mokymo(si)
aplinkag Mokykloje, ijtraukiant juos 1 Priemoniy planavimg i jigyvendinima, kitas veiklas,
atstovavimg Mokyklai vietos bendruomenéje.

12.2. Tévy konsultavimas, mformavimas: vykdomas tévy konsultavimas i informavimas
patyCiy ir smurto prevencijos, saugios aplinkos Mokykloje ktrimo klausimais.

13. Tiems mokiniams, kuriems visai Mokyklai taikkomos prevencijos priemonés yra
nepaveikios i jy nepakanka, taikomos papidomos prevencijos priemonés ar (ir) programos,
teikiama Svietimo pagalba.

11 SKYRIUS
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14. Visi Mokyklos darbuotojai ir mokiniai reaguoja j smurta ir patyCias nepriklausomai
nuo smurto ir paty¢iy formos, turinio, lyties, amziaus, socialinio statuso, religinés ar tautinés
priklausomybés ar kity asmens ypatybiy.

15. Paty¢iy ar smurto tarp mokiniy stebétojas:

15.1. nedelsdamas jsikiSa jtares ar pastebéjgs patyCias ar smurtga — nutraukia bet kokius net
tarimg kelianCius veiksmus, jei patyCmyy stebétojas — mokinys, jis nedelsdamas apie tai praneSa
budin¢iam mokytojui ar kitam Mokyklos darbuotojui, $is toliau elgiasi kaip patyCiy stebétojas;

15.2. jei patyCias ar smurtg patyrusiam vaikui reikia pagalbos, nedelsdamas ja suteikia arba
kreipiasi | pagalbg galinCius suteikti asmenis (tévus, Mokyklos darbuotojus (visuomenés sveikatos
specialista, socialinj pedagoga) ar institucijas (kvieCia policija, greitaja pagalba);

15.3. nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitag darbo dieng zodzmu informuoja bent vieng i§ trijy
mokyklos darbuotojy — direktorny, klasés vadova, socialinj pedagoga;

15.4. pastebéjes patyCias kibernetinéje erdvéje ar gaves apie jas praneSimg, iSsaugo
vykstancy kibernetiniy paty¢y jrodymus i nedelsdamas, bet ne vélau kaip kita darbo diena,
pateikia uzpildyta praneSimo apie smurtag i patyCias forma bent vienam 1§ trijy Mokyklos
darbuotojy — direktoriui, klasés vadowvui, socialiniam pedagogui (priedas Nr.2).



16. Klasés vadovas ir/ar socialinis pedagogas tiria gauta informacijg arba praneSimg apie
smurto ar patyCiy atveji, paty¢iy kibernetingje erdveje atveju interneto svetainéje adresu
www.draugiskasinternetas. It pateikia praneSimg, kaitk suZino apie patyCias ir smurtg.

17. Klasés vadovas ir/ar socialinis pedagogas, gave informacijg ar prane$img apie smurtg
ar patycias, ta pacig arba véliausiai kit darbo diena:

17.1. aiSkinasi smurto ir patyCiy situacijg individualiai su skriaudziamuoju ir skriaudéju, jei
mano esant reikalinga, papraSo jy paaiSkinimy rastu;

17.2. jei mano esant reikalinga, praso maciusiy mokiniy paaiSkinti situacija Zodzu ar rastu;

17.3. suteikia ir/ar pasitlo reikalingg pagalbg skriaudZiamajam;

17.4. vertina smurto ir patyCiy pobudj, jégos persvarg tarp skriaudéjo i skriaudziamojo,
skriaudéjo elgesi iki paskutiniy patyCiy, skriaudziamojo psichologing ir fizing biiseng po smurto ar
patyCiy;

17.4.1. primena asmeniui, kuris tyCiojosi ar smurtavo, Mokyklos darbo tvarkos taisykles
irfar mokinio elgesio taisykles;

17.5. skatina i padeda konstruktyviai $spresti kilusj konfliktg ir:

17.5.1. arba jspéja skriaudéja, kad pasikartojes Jo smurto ir patyCéiy atvejis bus
registruojamas;

17.5.2. artba pildo praneSimo apie patyCias ar smurta forma (priedas Nr.1l), ja kartu su
turima informacija rastu ir zodzu perduoda socialiniam pedagogui, Kuris registruoja smurto ir
patyCiy atvejj;

17.6. mformuoja smurtaujanCio i smurtg patyrusio mokinio tévus apie smurto i patyCiy
atvej] ir priemones, kuriy émeési Mokykla, susitarimus su mokiniais;

17.7. informuoja apie smurto ar patyCiy atvejj ir jo tyrimo rezultatus Mokyklos direktoriy;

17.8. stebi, analizuoja smurto ar patyCy dalyviy tolesn; elgesj.

18. Direktorius (ar direktoriaus jgaliotas asmuo), paaiskéjus, kad gauta informacija ar
praneSimas apie  sSmurtg ir patycias Mokykloje pasitvirtino, nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg
darbo dieng apie tai praneSa i smurtauyjancio, ir smurta patyrusio mokinio tévams, ir Vilkaviskio
rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriui.

19. Socialinis pedagogas, paaiskéjus, kad gauta informacija ar praneSimas apie smurtg ir
patyCias Mokykloje pasitvirtino, nedelsdamas registruoja patyCiy registracijos Zurnale ir kartu su
klasés vadovu:

19.1. esant reikalui kvieCiasi mokiniy tévus, Mokyklos administracijos atstovus ar Kitus
asmenis dalyvauti pokalbiuose;

19.2.sitlo smurtg ar patyCias patyrusio mokinio tévams kreiptis dél psichologinés
pagalbos mokiniui suteikimo j mokyklos psichologa;

19.3. kreipiasi ] Mokyklos vaiko gerovés komisjjos pirmininka, jei:

19.3.1. nepavyksta konstruktyviai ispresti konflikto;

19.3.2. nuolatos gauna praneSimy apie to paties mokinio smurtavimg ar tyCiojimgsi;

19.3.3. gauna praneSimg dél paty¢iy kibernetinéje erdvéje;

19.3.4. gauna praneSimg apie sudétingg patyCiy ar smurto atveji.

20. Vaiko gerovés komisijos pirmininkas, gaves praneSimg:

20.1. per tris darbo dienas organizuoja smurto ir patyCiy situacijos aptarimg Vaiko gerovés
komisijoje, numato veiksmy plang, reikalingas poveikio ir psichologinés, Svietimo pagalbos
priemones (pvz.: individualis pokalbiai su skriaudéju, skriaudziamuoju, stebétojais, jy tévais, klase;
psichologo, socialinio pedagogo pagalba, konsultacijos; streso ir emocijy valdymo, konflikty ir
problemy sprendimo uZsiémimai, Zalos atitaisymas ir kt.);

20.2. koordinuoja,  organizuoja, jgyvendina numatytas priemones; stebi, analizuoja
situacijg; esant reikalui, pratesia, koreguoja, numato papildomas poveikio ir pagalbos priemones;
jet mokyklos galimybés iSnaudotos, kreipiasi pagalbos 1 kitas stitucjas (Vikaviskio rajono
savivaldybés administracijos Vaiko gerovés komisijg, Vaiko teisiy apsaugos skyriy, teisésaugos ar
kita mnstitucija);

20.3. informuoja Mokyklos direktoriy apie patyCiy situacijg, vykdytas ir siilomas pagalbos
ir poveikio priemones;
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20.4. ypatingais atvejais (esant fiziniam smurtui), arba jei numatytas veiksmy planas
teigiamo rezultato neduoda, smurto ir paty¢iy sustabdyti nepavyksta, informuoja Mokyklos vadova
ir kreipiasi ] Vikaviskio rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriy, policija.

20.5. inicijuoja Vaiko gerovés komisijos posédj, kai Kreipiasi socialinis pedagogas;

20.6. sistemina ir analizuoja praneSimy apie patyCias, kur vienas patyCly dalyvis yra
suauges bendruomenés narys, formas.

21. Mokyklos direktorius, bet kokia forma (ZodZzu, sms znute, telefonu, elektroniniu
laisku, pranesimu i kt.) gaves informacija, kad Mokyklos mokinys patyré smurtg ir patyCias i§
Mokyklos darbuotojo, nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng:

21.1. a8kindamasis situacijg individualiai kalbasi su patyCias ar smurtg patyrusiu moKiniu
ir ftariamu smurtu ir patyCiomis darbuotoju, paima jy paaiskinimus rastu;

21.2. siaiskings, kad mokinys patyré smurtg, apie smurto atvejj praneSa smurta patyrusio
(patyrusiy) mokinio (mokiniy) tévams (globéjams, rupintojams), Vikaviskio rajono savivaldybés
Vaiko teisiy apsaugos skyriui ir teis€saugos ar kitai institucijai;

21.3. suteikia ir/ar pasitlo reikalingg pagalba skriaudziamajam;

21.4. informuoja smurtg ar patyCias patyrusio mokinio klasés vadova i Mokyklos socialin
pedagoga, nurodo jam atvejj registruoti smurto ir patyCiy registracijos Zurnale;

21.5. kreipiasi | Mokyklos vaiko gerovés komisijos pirmininkg, praSydamas organizuoti
smurto ar paty¢iy situacijos aptarimg Vaiko gerovés komisijoje;

21.6. taikko drausming atsakomybe Mokyklos darbuotojui vadovaudamasis galiojanciais
teisés aktais, Mokyklos vidaus tvarkos taisykléemis, kai rodoma Mokyklos darbuotojo kalté.

22. Mokyklos direktorius, gaves nustatytos formos praneSima, kad Mokyklos darbuotojas
patyré patyCias ar smurtg i§ Mokyklos mokinio, nedelsdamas, bet ne veliau kaip kitg darbo diena:

22.1. aiskindamasis ~ situacijg individualiai kalbasi su patyCias ar smurtg patyrusiu
Darbuotoju ir jtariamu smurtu ir patyCiomis mokiniu, paima jy paaiSskinimus raStu;

22.2. siaiskings, kad Darbuotojas patyré smurta, apic smurto atvejj praneSa Smurtavusio
mokinio tévams, Vilkaviskio rajono Svietimo pagalbos tarnybai ir rekomenduoja smurta patyrusiam
asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

22.3. mformuoja besityCiojusio ar smurtavusio mokinio klasés vadova i Mokyklos
socialinj pedagoga;

22.4. inicijuoja pedagogy veiksmus, numatytus Sio Apraso 17-20 punktuose.




VILKAVISKIO SALOMEJOS NERIES PAGRINDINES MOKYKLOS
REAGAVIMO ] PATYCIAS IR PAGALBOS JOMS JVYKUS PLANAS

PASTEBEJUS AR ITARUS PATYCIAS

Bet kuris mokyklos darbuotojas turi
nedelsiant reaguoti ir stabdyti patycias

Apie ivyki pranesti klasés vadovui

Klasés vadovas skubiai aiskinasi
situacija, kalbasi su mokiniais, ju tévais,
stebi

Pastebéjus, kad paty¢ios kartojasi, uzpildo
prane$imo apie paty¢ias forma
(Priedas Nr. 1) ir perduoda socialiniam
pedagogui

Uzpildyta forma priémes asmuo, ja
registruoja Paty¢iy registracijos
Zurnale ir

sukvie¢ia Vaiko gerovés komisijos
posédi ir imasi spresti paty¢iy situacija.
bendrauja su paty¢iy dalyviais, ju
tévais

imasi spresti paty¢iy situacija,
bendrauja su paty¢iy dalyviais, ju
tévais



1 priedas

VILKAVISKIO SALOMEJOS NERIES PAGRINDINE MOKYKLA
PRANESIMO APIE PATYCIAS FORMA

Prane$imo data

Ugdymo jstaigos pavadinimas: VilkaviSkio Saloméjos Néries pagrindiné mokykla

Bendrieji duomenys:

Kam pranesta apie patycias:

Kas pranesé apie patycias:

Kada jvyko patycios (data, val.):

Kur vyko patycios:

Kokia patyciy forma naudota ar jtariama, kad buvo naudota:

I Fizinés: vaiko uzgauliojimas veiksmais (pargriovimas, jspyrimas, kumsSteléjimas, spjaudymas, daikty
atiminéjimas ar gadinimas, plauky pesiojimas ir pan.);
[ ]) Socialinés: jvairis gasdinantys, bauginantys gestai, ignoravimas, sickiant parodyti, kad vaikas yra
nepageidaujamas ar atstumiamas;
Elektroninés: patycCios vykstancios elektroningje erdvéje: socialiniuose tinkluose, kitose vietose internete,
naudojant mobiliuosius telefonus (nemaloniy Zzinuciy arba elektroniniy laiSky rasinéjimas, skaudinantis
bendravimas pokalbiy kambariuose, vaiko asmeninio gyvenimo detaliy vieSinimas, tapatybés pasisavinimas ir

pan.).
[] Kitipastebéjimai (jrasyti)

Ar yra zmnomas tokio elgesio
pasikartojamumas:

Duomenys apie paty¢iy dalyvius:

Vaiko, patyrusio patycias vardas, pavardé, amzius, klasé:

Vaiko/-y, kuris tyciojosi vardas, pavardé, amzius, klasé:

Vaiko/-y, stebéjusio patycias vardas, pavardé, amzius, klasé:

ISsamesné informacija apie jvyki:

Mokyklos darbuotojo elgesys Sioje patyciy situacijoje:

Veiksmy po jvykio planas su:

Vaiku, patyrusiu patycias:

Vaiku, kuris tyCiojosi:

Stebétojais:

Kita (jrasyti):




2 priedas
VILKAVISKIO SALOMEJOS NERIES PAGRINDINES MOKYKLOS
PATYCIU REGISTRACIJOS ZURNALAS
Smurto ir paty¢iy Zyméjimo zenklai ir jy reikSmes:
F — fizinés;
7 — 7odinés;
K — kibernetinés;
S — socialings.
Smurtg ir patyCias patirian¢io asmens zym¢jimo zenklai ir jy reikSmes:
M — mokinys;
S — suauges bendruomenés narys
. Pranese¢jo vardas, Smurt9 I Smurtg patiriantis
Eil. Data . patyciy o
NI pavalrde, pobadis: asmuo Smurtaujantis asmuo Pastabos
pareigos (M, S) M, S)

F, 7, K S




